
Ramowy program praktyk 

dla kierunku Przedsiębiorczość i Inwestycje 

 

Cel 

Możliwość konfrontacji wiedzy zdobytej w czasie studiów w praktyką z obszaru 

przedsiębiorczości i inwestycji, rozszerzenie jej o umiejętności niezbędne w procesie 

zarządzania firmą oraz zdobycie materiałów pomocnych w pisaniu pracy dyplomowej 

 

Ogólne warunki praktyki zawodowej 

Warunki przebiegu praktyki określa „Regulamin praktyk studenckich”. Szczegółowy program 

praktyk należy uzgodnić z właściwym opiekunem kierunku. 

 

Wstępny zakres tematyczny praktyki 

 zapoznanie się z organizacją, zarządzaniem, funkcjonowaniem i dokumentacją jednostki 

organizacyjnej, w której realizowane są praktyki studenckie; 

 Akty prawne regulujące działalność jednostki 

 Wewnętrzne akty normatywne regulujące gospodarkę finansowo-księgową ,obieg 

dokumentów, kontrolę wewnętrzną czy kadrową jednostki, 

 wykonywanie konkretnych zadań w określonych komórkach organizacyjnych 

przedsiębiorstwa lub instytucji, w której odbywana jest praktyka. 

 

 

Potencjalne szczegółowe obszary tematyczne praktyki 

 Marketing i sprzedaż 

(np. obsługa klienta, zarządzanie relacjami z klientem, reklama, sprzedaż, prognozowanie 

sprzedaży) 

 Finanse i księgowość (np. planowanie i zarządzanie budżetem, zarządzanie przepływem 

środków finansowych, księgowość finansowa) 

 Produkcja i logistyka (np. zarządzanie procesem badawczo-rozwojowym, zarządzanie 

produkcją, zaopatrzenie, dystrybucja, transport, magazynowanie) 

 Zasoby ludzkie (np.: rekrutacja, ocena, motywowanie, płace) 

 IT (np.: zarządzanie projektami informatycznymi) 



 Jakość i innowacyjność (np.: system zarządzania jakością, zarządzanie procesem 

innowacyjnym) 

 Wycena i inwestycje 

 Zarządzanie małym przedsiębiorstwem (np.: koncepcje, metody i narzędzia zarządzania 

przedsiębiorstwem, analiza strategiczna przedsiębiorstwa, wybór i wdrażanie strategii 

przedsiębiorstwa, zarządzanie wiedzą) 

 Zarządzanie procesami biznesowymi 

 

 


