Ramowy program praktyk dla kierunku
GOSPODARKA PRZESTRZENNA

Cel:

Celem praktyk zawodowych dla kierunku gospodarka przestrzenna jest poszerzenie przez studentow
zdobytej wiedzy teoretycznej o aspekty praktyczne. Poznanie wyposazenia i obserwacja stanowisk
pracy zwigzanych z szeroko rozumiang gospodarka przestrzenna. Poznanie otoczenia organizacyjnego
instytucji, przedsigbiorstw $wiadczacych ushugi zwigzane z gospodarka przestrzenna, planowaniem,
systemami informacji przestrzennej, zarzadzaniem jednostka administracji publicznej, podmiotow
gromadzacych, przetwarzajacych informacje przestrzenne.

Ogolne warunki praktyki zawodowe;j:

Warunki przebiegu praktyki okresla ,,Regulamin praktyk studenckich”. Szczegdétowy program praktyki
nalezy uzgodni¢ z wiasciwym opiekunem kierunku. Praktyka moze by¢ realizowana w jednostkach
samorzadowych 1 gospodarczych, instytucjach zycia publicznego oraz otoczenia biznesu, osrodkach
naukowo-badawczych i innych instytucjach (przedsigbiorstwach), ktorych profil dziatalnosci jest
zblizony do tresci realizowanych na kierunku gospodarka przestrzenna. Praktyke mozna realizowaé w
jednej Iub kilku instytucjach (przedsigebiorstwach), sumujac poszczegélne godziny pracy. Program
praktyki uzalezniony jest od specyfiki instytucji, w ktorej bedzie ona realizowana.

Zagadnienia ogolne, student zapozna si¢ z:

1. Strukturg organizacyjng i zakresem kompetencji pracownikow w miejscu praktyk.

Sposobem przydziatu i rozliczania zadan.

Charakterem miejsca pracy, stosunkami spotecznymi w miejscu pracy, stylami menadzerskimi.
Procedurami gromadzenia oraz przeptyw informacji.

Sposobem podejmowania decyzji i rozwigzywania problemow.

Poziomem wtasnej wiedzy zdobytej na studiach w relacji do poziomu wiedzy osob pracujacych.
Zasobem wiasnych umiejetnosci miekkich, kulturg organizacji, indywidualng odpornoscig na
stres i samodzielnoscia.

8. Warunkami wdrozenia do przysztej pracy zawodowe;.
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Potencjalne szczegdtowe obszary tematyczne praktyki:

1. Zapoznanie si¢ z regulaminami i aktami prawnymi.

Udziatl w opracowaniu dokumentacji kartograficznej i analitycznej.

Zbieranie danych, poszukiwanie informacji do analiz.

Uczestniczenie w opracowywaniu dokumentacji.

Nauka sprawnej obstugi sprzetu biurowego.

Przyswojenie obstugi dodatkowych programow, witryn i aplikacji wykorzystywanych w
zawodzie.

Asysta i pomoc w wykonywaniu zadan.

Udziat w zebraniach i naradach.

Nauka jezyka i zargonu zawodowego, sposobu komunikacji z interesariuszami.
10 Wykonywanie zlecanych prac, czynnosci pod kontrola opiekunow.

11. Obserwowanie i uczestnictwo w pracy zespotowej.

12. Poznanie nowych o0sob, poszerzanie krggu zawodowego, nauka przez prace.
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