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dla cyklu ksztatcenia od r.a. 2026/27Z - opracowany na podstawie uchwaly nr 37/2026 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 30 kwietnia 2026 r. § 1 pkt 122

Liczba godzin
Kod . A -~ Stat. Godziny zaje¢, w tym: 1 rok 11 rok
Lp. przedmiotu Przedmiot Blok obieralny SN PR CR %ﬁe Inne formy zajec (i) I sem. Il sem. 1l sem. IV sem.
Razem| w PK
Ik b | p s | és | zt inne w i PK | w i PK | w i PK | w i PK
I OGOLNOUCZELNIANE
Blok [30/1/2 ECTS]
Jezyk obcy [modut]
1 EF%%SZZ’QQJSS jezyk angielski Blok [30/1/2 ECTS] M| E| 30 30 2 30| 2
2 EF%?ZZ’Z!BS jezyk francuski Blok [30/1/2 ECTS] M| F| 30 30 2 30| 2
3 EF%lfzz’ingS jezyk hiszpariski Blok [30/1/2 ECTS] M| F| 30 30 2 30| 2
4 EF%ESZZ’QQJ"’S jezyk niemiecki Blok [30/1/2 ECTS] M| E| 30 30 2 30| 2
5 EF%%EZZG!BS jezyk rosyjski Blok [30/1/2 ECTS] M| F| 30 30 2 30| 2
Razem Blok [30/1/2 ECTS] 0 30 | 0|30 ofo|lo]ofo 0 2ofo]o o|lo|o|3|2]|]0]|o0]o0
Blok [30/1/3 ECTS]
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [modut]
6 EFE{;S?S!‘]M jezyk wspotczesnej komunikacji medialnej Blok [30/1/3 ECTS] M F 30 30 3 30 3
7 EFijfQS”BA neurolingwistyka Blok [30/1/3 ECTS] M| F| 30 |30 3 30 3
8 EFZ‘:‘ngéASIIJM Plain language - prosty jezyk w komunikacji profesjonalnej Blok [30/1/3 ECTS] M| F 30 30 3 30 3
9 EFE&S?S!J(M pragmatyka kognitywna Blok [30/1/3 ECTS] M F 30 30 3 30 3
10 EFitfizlegBA w krzywym zwierciadle $mierci - $mier¢ przez pryzmat kultur Blok [30/1/3 ECTS] M| F| 30 |30 3 30 3
11 EFi:gBZﬁgJ:M "Za waszg i nasza wolno$¢" - idea wolnosci w polskim wydaniu Blok [30/1/3 ECTS] M| F 30 30 3 30 3
Razem Blok [30/1/3 ECTS] 0 30 |30 o0 ofo|lo]ofo 0 3|o0o]o]o o|lo|3|0|3]|0]|o0]|o0
Blok [15/1/2 ECTS]
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [modut]
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Liczba godzin

Stat Godziny zaje¢, w tym: I rok 1l rok
Kod Przedmiot Blok obieraln sn | SN | GR [prze
Lp. przedmiotu rzedmio ok oblerainy PR %me Inne formy zajec (i) I sem. Il sem. 1ll sem. IV sem.
Razem| w PK
Ik ¢ b | p s | és | zt inne w i PK | w i PK | w i PK | w i PK
12 EFZ182Al11334] atomowy genera?or,chmur i archeologia niedawnej przesztosci: narracje z Blok [15/1/2 ECTS] M| E 15 15 2 15 2
40_19S doliny niesamowito$ci
13 EFilzszl’;gB‘l etykieta jezykowa w kontaktach zawodowych Blok [15/1/2 ECTS] M| F| 15 |15 2 15 2
EFZ182Al11334| miedzy podrecznikiem, polityka a historia; demitologizacja wybranych

14 40_17S narracji podrecznikowych i polityki historycznej Blok [15/1/2 ECTS] M F 15 15 2 e z
15 EFij;SiégJSt‘. podstawy psycholingwistyki eksperymentalnej Blok [15/1/2 ECTS] M F 15 15 2 15 2
16 EFilzszl’ggB“ pragmalingwistyczne metody opisu dziatari jezykowych Blok [15/1/2 ECTS] M| F| 15 |15 2 15 2
17 [FPEIB2AI34) hrawda dziwniejsza od fikci; lteratura faktu w XX wieku Blok [15/1/2 ECTS] M|F| 15 |15 2 15 2

Razem Blok [15/1/2 ECTS] 0 15 (15[ 0] 0 ofo|lo]ofo 0 2(ofloflofofoflofofo|]ofa|o]2

Blok [30/1/3 ECTS]

Przedmiot do wyboru w jezyku obcym [modut]
18 us1532ggzse Case studies on Management (studia przypadkéw z zarzadzania) Blok [30/1/3 ECTS] M| F| 30 30 3 0| 3
19 U31582%|g293 Consumer Behaviour (zachowanie klienta) Blok [30/1/3 ECTS] M| F 30 30 3 30 | 3
20 usaazggz?l Creativity (kreatywnosc) Blok [30/1/3 ECTS] M| F| 30 30 3 30| 3
21 EFZ182Al11334 DeL_Jtsch-PoInlschg grenziiberschreitende Projekte (polsko-niemieckie Blok [30/1/3 ECTS] M| E 30 30 3 30| 3
33_10S projekty transgraniczne)
22 USlgz,;'gzge Packaging Design (projekt opakowari) Blok [30/1/3 ECTS] M| F| 30 30 3 30| 3
EFZ182AI11J34| Sustainable project management (zréwnowazone zarzadzanie

23 3375 projektami) Blok [30/1/3 ECTS] M F 30 30 3 30 3

Razem Blok [30/1/3 ECTS] 0 30 [0 ]| 030 ojojJo|o|o 0 3|oflo]Jo|lo|J]oflo]Jofo|of|o]|3]3

Razem OGOLNOUCZELNIANE 0 105 | 45| 30 | 30 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 30 | 30 5 15 | 30 5
I PODSTAWOWE
1 [USI8281289) ekonomia menedzerska Alo]| 0 |15 15 4 15|15 4
2 USlgz’igJZ% koncepcie zarzadzania Alol| 45 |15 30 6 | 15|30 | 6
3 USngé\SIIém% konsument w globalnej gospodarce A | O 30 15 15 3 15 | 15 3
4 usu;zggn% spoleczna odpowiedzialnosé biznesu Alol| 45 |15 30 6 15 30| 6
5 U5158 22A4”é]293 wspbiczesne teorie firmy A|lO| 3 |15 15 4 15115 | 4
6 USngé\?:IéJZBG zarzadzanie strategiczne A | O 45 15 30 5 15 | 30 5

Razem PODSTAWOWE 0 225 | 90| 0 |135 0 0 0 0 0 0 28 | 45 | 60 | 13 [ 15 | 30 6 30 | 45 9 0 0 0
n KIERUNKOWE
1 U3158 2?35 334 metody zarzadzania projektami A | O 45 15 30 6 15 | 30 6
2 EFZ;? sz”‘JM planowanie marketingowe A|O 45 15 30 6 1530 | 6
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Liczba godzin
Kod . ‘ -~ Stat. Godziny zaje¢, w tym: I rok 1l rok
Lp. przedmiotu Przedmiot Blok obleralny SN PR eR %rée Inne formy zajec¢ (i) I sem. Il sem. 1Il sem. IV sem.
Razem| w PK
Ik ¢ k Ib és | zt inne w i PK | w i PK | w i PK | w i PK
3 umgzggzgs strategiczne zarzgdzanie kapitatem ludzkim A | O 30 15 15 5 15 | 15 5
4 USliZ'gngn kompleksowe zarzadzanie jako$cig A | O 30 30 3 30 3
5 USE?JZ'?SWE ocena efektywnosci inwestycji A|O 30 30 3 30 | 3
6 USl%ZggJ?,M zarzadzanie procesami A | O 45 15 30 6 15 | 30 6
7 u51§f§g285 metody ilogciowe w zarzadzaniu Alol| 30 |15 15 4 15 | 15 | 4
8 USngﬁIéJZH planowanie i finansowanie dziatalnosci przedsiebiorstwa A|O 30 15 | 15 4 30 | 4
9 usgszggzn tworzenie i rozw6j grup kapitatowych A | O 30 30 4 30 4
10 U51587221AZIISJ286 zarzadzanie wiedza Alol| 45 |15 30 6 15 |30 | 6
Blok [90/6/6 ECTS]
Blok: HR Biznes Partner
1 [FFEIE2A34) komunikacia interpersonalna Blok [90/6/6 ECTS] M| F| 15 15 1 15| 1
12 EFZ;?&'”“ konflikty w organizacji Blok [90/6/6 ECTS] M| F| 15 15 1 15 | 1
Razem Blok: HR Biznes Partner 30 2 0 30 | 2 0 0
Blok: Zarzadzanie marketingowe [modut]
13 USléiZﬁ;lé?»M marketing ustug Blok [90/6/6 ECTS] M F 15 15 1 15 1
14 umgzggnse public relations Blok [90/6/6 ECTS] M| F| 15 15 1 15| 1
Razem Blok: Zarzadzanie marketingowe [modut] 30 2 0 30 | 2 0 0
Blok: Zarzadzanie projektami w praktyce [modut]
15 US158 Zfelg 334 ryzyko w zarzadzaniu projektami - studia przypadkéw Blok [90/6/6 ECTS] M F 15 15 1 15 1
16 U51§2]'_AS”SJ334 zwinne zarzadzanie projektami Blok [90/6/6 ECTS] M F 15 15 1 15 1
Razem Blok: Zarzadzanie projektami w praktyce [moduf] 30 2 0 30 | 2 0 0
Przedsiebiorstwo przysztosci [moduf]
17 EFZ&SZSS”J% innowacyjne strategie rozwoju przedsigbiorstw Blok [90/6/6 ECTS] M F 15 15 1 15 1
18 EFZ;ZZQS”BB przedsiebiorstwo na rynku globalnym Blok [90/6/6 ECTS] M| F| 15 15 1 15| 1
Razem Przedsiebiorstwo przysztosci [moduf] 30 2 0 30 | 2 0 0
Razem Blok [90/6/6 ECTS] 0 9 |o|ofe|o]o ofo 0 6 |ofo|ofofow|[ef[ofo|]of[of]o]o
Blok [30/1/6 ECTS]
19 |U51i2’i23271 seminarium dyplomowe Blok [30/1/6 ECTS] | M | F | 30 | | | | | | | 30 | | | | 6 | | | | | 30 | 6 | | | | |
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Liczba godzin
Kod . ‘ -~ Stat. Godziny zaje¢, w tym: I rok 1l rok
Lp. przedmiotu Przedmiot Blok obleralny SN PR eR %rée Inne formy zajec¢ (i) I sem. Il sem. 1Il sem. IV sem.
Razem PK
Ik ¢ k b | p s | és | zt inne i PK | w i PK | w i PK | w i PK
Razem Blok [30/1/6 ECTS] 0 30 ofofo]Jo]of3|o]o 0 6 o| o 30/ 6|lo|lofo|lo|ofo
Blok [90/6/6 ECTS]
Blok: HR Biznes Partner
20 EFZ;?EQS”BA coaching i mentoring Blok [90/6/6 ECTS] M| FE| 15 15 1 15 | 1
a1 [FFELE2RI34) sarzadzanie stresem Blok [90/6/6 ECTS] M| F| 15 15 1 15 | 1
Razem Blok: HR Biznes Partner 30 2 0 0 30 | 2 0
Blok: Zarzgdzanie marketingowe [modut]
22 USlGSZéA;IéJZSG zarzadzanie marka Blok [90/6/6 ECTS] M| F| 15 15 1 15 | 1
23 USngéA(SIIéJZSG zarzadzanie relacjami w biznesie Blok [90/6/6 ECTS] M F 15 15 1 15 1
Razem Blok: Zarzgdzanie marketingowe [modut] 30 2 0 0 30 [ 2 0
Blok: Zarzadzanie projektami w praktyce [modut]
24 U315833'§5'5334 gry symulacyjne Blok [90/6/6 ECTS] M| FE| 15 15 1 15 | 1
25 US158 ZgléJ 334 zarzadzanie zespotem projektowym Blok [90/6/6 ECTS] M| F 15 15 1 15 | 1
Razem Blok: Zarzadzanie projektami w praktyce [modut] 15 15 2 0 0 30 | 2 0
Przedsiebiorstwo przysztosci [moduf]
26 |FFAI82A1933) 1w zarzadzaniu przedsiebiorstwem Blok [90/6/6 ECTS] M| F| 15 15 1 15 | 1
27 EFZ(;LSZ:SIIJ% nowoczesne koncepcje i metody zarzadzania Blok [90/6/6 ECTS] M F 15 15 1 15 1
Razem Przedsiebiorstwo przysztosci [modut] 15 | 15 2 0 0 30 | 2 0
Razem Blok [90/6/6 ECTS] 0 90 of7sfo15]ofofo]o 0 6 0| o o|o|o|9|6]|0]|o0]|o0
Blok [30/1/6 ECTS]
28 |U5132’223271 seminarium dyplomowe Blok [30/1/6 ECTS] M| F| 30 30 6 0| 6
Razem Blok [30/1/6 ECTS] 0 30 ofofo]Jo]ofs|o]o 0 6 0| o o|lo]|o|3|6]|0]|o0]|o0
Blok [45/3/3 ECTS]
Blok: HR Biznes Partner
29 |EFZ§§2§‘S”‘]34 controlling i audyt personalny | Blok [45/3/3 ECTS] M | F 15 15 1 15 1
Razem Blok: HR Biznes Partner 15 1 0 0 0 15 | 1
Blok: Zarzadzanie marketingowe [modut]
30 |U51§2ﬁls‘]286| marketing warto$ci | Blok [45/3/3 ECTS] M | F 15 15 1 15 1
Razem Blok: Zarzgdzanie marketingowe [modut] 15 1 0 0 0 15 | 1
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Liczba godzin
Stat Godziny zaje¢, w tym: I rok 1l rok
Kod Przedmiot Blok obieraln sN | SN GR [prze
Lp. przedmiotu rzedmio ok oblerainy PR %me Inne formy zajec (i) I sem. Il sem. 1ll sem. IV sem.
Razem| w PK
Ik ¢ k b | p s | é |zt | o[ inne w i PK | w i PK | w i PK | w i PK
Blok: Zarzadzanie projektami w praktyce [modut]

31 |U51582f7'g334| wstep do certyfikacji | Blok [45/3/3 ECTS] | M | F| 15 15 1 15 | 1
Razem Blok: Zarzadzanie projektami w praktyce [modut] 15 1 0 0 0 15 | 1
Przedsiebiorstwo przysztosci [moduf]

32 |EFZ£2£S”J33 zarzadzanie technologia | Blok [45/3/3 ECTS] | M | F| 15 15 1 15 | 1
Razem Przedsiebiorstwo przysztosci [moduf] 15 1 0 0 0 15 | 1

Razem Blok [45/3/3 ECTS] 0 45 |o|o[3fo|1s5)]0of0ofo|]0o]of 0O 3lofoflofofofofofo|]ofo]f4]3
Blok [30/1/8 ECTS]

33 |U5132§g‘]271 seminarium dyplomowe Blok [30/1/8 ECTS] M F 30 30 8 30 8
Razem Blok [30/1/8 ECTS] 0 30 |o|ofo|o]o|O|3|0]|O0]|O| O g8lofoflofofof|ofofo|]ofo][3]s
Razem KIERUNKOWE 0 675 | 90| 0 330 75|90 | 0 (90 0| 0| 0| O |8 |45]| 75|17 | 15 |210| 24 | 15 |135| 16 | 15 | 165 | 25

\ INNE DO ZALICZENIA

EFZ182AI11J34 .

1 3415 szkolenie BHP A | O 5 5 0 5 0

2 BFZ182A11034 szkolenie biblioteczne A | O 2 2 0 2 0

92_3S

3 EFZ182A11033 szkolenie e-learningowe A | O 2 2 0 2 0

62_2S

4 EFZ;ngSIIJﬂ szkolenie z zasad korzystania ze sztucznej inteligencji A|O 2 2 0 2 0
Razem INNE DO ZALICZENIA 0 11 [9fo|2]|ofofo|o|ofo|[o]| o o|9|2|ojojo|Jo]jo]|]o]|O]|]oO]|oO]|oO
tacznie (I+11+111+V) 0 1016 234 | 30 [497| 75|90 | 0 (90| 0 | 0o [ O | 0 |120| 99 [137( 30 [ 30 [240| 30 | 75 (210 30 [ 30 [195( 30

Wykaz innych przedmiotow do wyboru
Razem dla kierunku lub specjalnosci
tacznie (I+1+111+V) | 0 | |1016|234|30|497|75|90|o|90|0| 0 |o| 0 |120|99|137|30|30|240|30|75|210|30|30|195|30|

12-05-2026, 08:41:26 Strona5z9



1. Informacje dotyczace wyboru przez studenta przedmiotéw / modutdw, specjalnosci / specjalizacii
1. Moduly realizowane sag na 2, 3 i 4 semestrze. W ramach modutu na Il stopniu jest 5 przedmiotéw. Student wybiera 3 moduly z 4. Student dokonuje wyboru modutéw na 1 semestrze. Uruchomienie danego modutu uwarunkowane jest
liczbg zadeklarowanych na dany modut studentéw zgodnie z przepisami obowigzujacymi na Uczelni.

2. Wybor lektoratu jezyka obcego odbywa sie przed zakonczeniem zaje¢ w 2 semestrze, na podstawie indywidualnych deklaracji studentéw. Informacje o liczbie studentéw deklarujgcych wybér konkretnego lektoratu sg nastepnie
przekazywane z Akademickiego Centrum Ksztatcenia Jezykowego odpowiedzialnego za realizacje zaje¢ jezykowych do Dziekana Wydziatu.

3. Przedmiot do wyboru w jezyku obcym wybierany jest pod koniec 1 semestru- realizowany na 4 semestrze. Student wybiera 1 z 5 przedmiotéw: Consumer behaviour, Case studies on management, Packaging design, Creativity, Deutsch-
Polnische grenziiberschreitende Projekte

4. Studenci wybierajg promotora na 1 semestrze. Przy wyborze promotora obowigzujg limity miejsc przypadajacych na jedng grupe seminaryjng wynikajgce z przepiséw uczelnianych.

5. Przedmiot fakultatywny z dziedziny nauk humanistycznych:

W 3 i 4 semestrze realizowany jest przedmiot z dziedziny nauk humanistycznych. Studenci wybierajg jeden przedmiot z zaoferowanych. Wybér nastepuje najpdzniej do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w semestrze poprzedzajacy na
podstawie indywidualnych deklaracji studentéw. Przy wyborze wyktadu z dziedziny nauk humanistycznych obowigzuja limity miejsc przypadajgcych na dany przedmiot, jesli wyktadowca zgtosit taki limit. Uruchomienie danego wyktadu jest
uwarunkowane liczbg zadeklarowanych na ten przedmiot studentéw zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na Uczelni. Za realizacje zapis6w przez studentéw odpowiedzialny jest Dziat Wsparcia Organizacji Procesu Dydaktycznego.

2. PRAKTYKI (podac rodzaj i miejsce praktyki, okresli¢: semestr, liczbe godzin, punkty ECTS)
nie dotyczy

3. WARUNKI UKONCZENIA STUDIOW
Ztozenie pracy dyplomowej i egzamin dyplomowy.

4. Wykaz przedmiotéw realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (e-learning)

taczna liczba godzin dla danej formy przdmiotu
Rok Semestr Przedmiot Specjalnos$¢
W tym e-learning

1 1 szkolenie BHP [wyktad] 5 5

1 1 szkolenie biblioteczne [wyktad] 2 2

1 1 szkolenie e-learningowe [¢wiczenia] 2 2

1 1 szkolenie z zasad korzystania ze sztucznej inteligencji [wyktad] 2 2

5. WYKAZ EGZAMINOW | ZALICZEN
Rok | Sem Przedmiot Specjalnos¢, specjalizacja E Z0 z
1 1 ekonomia menedzerska [wykiad] 1 0

ekonomia menedzerska [¢wiczenia] 0 1 0
koncepcje zarzadzania [wyktad] 1 0 0
koncepcje zarzadzania [¢wiczenia] 0 1 0
konsument w globalnej gospodarce [wyktad] 0 1 0
konsument w globalnej gospodarce [¢wiczenia] 0 1 0
metody zarzadzania projektami [wyktad] 1 0 0
metody zarzgdzania projektami [¢wiczenia] 0 1 0
planowanie marketingowe [laboratorium] 0 1 0
planowanie marketingowe [wykfad] 1 0 0
strategiczne zarzadzanie kapitatem ludzkim [wyktad] 1 0 0




Rok [ Sem Przedmiot Specjalnosg, specjalizacja E Z0 z
1 1 strategiczne zarzadzanie kapitatem ludzkim [éwiczenia] 1

szkolenie BHP [wyktad] 0 0 1

szkolenie biblioteczne [wyktad] 0 0 1

szkolenie e-learningowe [¢wiczenia] 0 0 1

szkolenie z zasad korzystania ze sztucznej inteligencji [wyktad] 0 0 1

Razem semestr 1 5 7 4

2 innowacyjne strategie rozwoju przedsigbiorstw [éwiczenia] 0 1 0

kompleksowe zarzadzanie jakoscig [konwersatorium] 0 1 0

komunikacja interpersonalna [¢wiczenia] 0 1 0

konflikty w organizacji [¢wiczenia] 0 1 0

marketing ustug [€wiczenia] 0 1 0

ocena efektywnosci inwestycji [Cwiczenia] 1 0 0

przedsiebiorstwo na rynku globalnym [éwiczenia] 0 1 0

public relations [éwiczenia] 0 1 0

ryzyko w zarzadzaniu projektami - studia przypadkéw [Ewiczenia] 0 1 0

seminarium dyplomowe [seminarium] 0 1 0

spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu [wyktad] 1 0 0

spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu [¢wiczenia] 0 1 0

zarzadzanie procesami [wyktad] 1 0 0

zarzadzanie procesami [¢wiczenia] 0 1 0

zwinne zarzadzanie projektami [éwiczenia] 0 1 0

Razem semestr 2 3 12 0

Razem rok 1 8 19 4

2 3 "Za waszg i nasza wolnos¢” - idea wolnosci w polskim wydaniu [wyktad] 0 1 0

Al w zarzadzaniu przedsiebiorstwem [konwersatorium] 0 1 0

Plain language - prosty jezyk w komunikacji profesjonalnej [wyktad] 0 1 0

coaching i mentoring [¢wiczenia] 0 1 0

gry symulacyjne [laboratorium] 0 1 0

jezyk angielski [lektorat] 0 1 0

jezyk francuski [lektorat] 0 1 0

jezyk hiszpanski [lektorat] 0 1 0

jezyk niemiecki [lektorat] 0 1 0




Rok [ Sem Przedmiot Specjalnosg, specjalizacja Z0

2 3 jezyk rosyjski [lektorat] 1
jezyk wspotczesnej komunikacji medialnej [wyktad] 1
metody iloSciowe w zarzadzaniu [laboratorium] 1
metody iloSciowe w zarzadzaniu [wyktad] 1
neurolingwistyka [wyktad] 1
nowoczesne koncepcje i metody zarzadzania [éwiczenia] 1
pragmatyka kognitywna [wyktad] 1
seminarium dyplomowe [seminarium] 1
w krzywym zwierciadle $mierci - Smier¢ przez pryzmat kultur [wyktad] 1
wspotczesne teorie firmy [wyktad] 0
wspotczesne teorie firmy [¢wiczenia] 1
zarzadzanie marka [¢wiczenia] 1
zarzadzanie relacjami w biznesie [¢wiczenia] 1
zarzadzanie strategiczne [wyktad)] 0
zarzgdzanie strategiczne [éwiczenia] 1
zarzadzanie stresem [¢wiczenia] 1
zarzadzanie zespotem projektowym [éwiczenia] 1
Razem semestr 3 24

4 Case studies on Management (studia przypadkéw z zarzadzania) [€wiczenia] 1

Consumer Behaviour (zachowanie klienta) [¢wiczenia] 1
Creativity (kreatywnos$¢€) [éwiczenia] 1
D’eL_Jtsch—_PoInische grenzuberschreitende Projekte (polsko-niemieckie projekty transgraniczne) 1
[éwiczenia]
Packaging Design (projekt opakowan) [¢wiczenia] 1
Sustainable project management (zrbwnowazone zarzadzanie projektami) [wiczenia] 1
atomowy geqe[ator chmur i archeologia niedawnej przesztosci: narracje z doliny 1
niesamowitosci [wyktad]
controlling i audyt personalny [€wiczenia] 1
etykieta jezykowa w kontaktach zawodowych [wyktad] 1
marketing wartosci [€wiczenia] 1
!"niec'izy lpo.drecznikielm, polityka a historig; demitologizacja wybranych narracji podrecznikowych 1
i polityki historycznej [wyktad]
planowanie i finansowanie dziatalnosci przedsiebiorstwa [konwersatorium] 1
planowanie i finansowanie dziatalnosci przedsiebiorstwa [laboratorium] 1
podstawy psycholingwistyki eksperymentalnej [wyktad] 1




Rok [ Sem Przedmiot Specjalnosé, specjalizacja E Z0 z
2 4 pragmalingwistyczne metody opisu dziatan jezykowych [wyktad] 1

prawda dziwniejsza od fikcji; literatura faktu w XXI wieku [wyktad] 0 1 0

seminarium dyplomowe [seminarium] 0 1 0

tworzenie i rozwoj grup kapitatowych [konwersatorium] 1 0 0

wstep do certyfikacji [laboratorium] 0 1 0

zarzadzanie technologia [¢wiczenia] 0 1 0

zarzadzanie wiedzg [wyktad] 1 0 0

zarzadzanie wiedza [¢wiczenia] 0 1 0

Razem semestr 4 20 0

Razem rok 2 4 44 0

Objasnienia:

E
Z0

pk

egzamin

zaliczenie z oceng
zaliczenie

wyktad

inne formy zajec (i)
lektorat

¢wiczenia
konwersatoria
laboratoria

pracownia dyplomowa
seminarium dyplomowe
éwiczenia specjalistyczne
zajecia terenowe

obo6z

punkty ECTS

Stat.przedm. status przedmiotu

O/F
SN

SN-PR

GR
AM

obowigzkowy/fakultatywny

standardy nauczycielskie (wypetic tylko dla kierunkéw ksztatcacych

nauczycieli wpisujac "N" w rubryce)

liczba godzin praktyk (wypetni¢ tylko dla kierunkéw ksztatcgcych

nauczycieli wpisujgc "N" w rubryce)

Grupa
administracyjna/ modutowa

podpis dziekana



