Wydziat Ekonomii, Finanséw i Zarzadzania

PLAN STUDIOW PIERWSZEGO STOPNIA

STUDIA NIESTACJONARNE
Profil ksztatcenia : ogélnoakademicki

Plan studiow

kierunek: zarzadzanie

specjalnos¢:
brak

USEFZ-Z-O-I-N-25/26Z

dla cyklu od r.a. 2025/26Z - opracowany na podstawie uchwaty nr 27/2025 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 24 kwietnia 2025 r. § 1 pkt 82

Liczba godzin

Kod . . Stat. Godziny zaje¢, w tym: I rok 1l rok 11l rok

Lp. |przedmiotu Blok obieralny SN | pr [CR %'an Inne formy zaje¢ (i) | sem. Il sem. 11l sem. IV sem. V sem. VI sem.

Razem PK
Ik b | p s | és | zt inne i PK | w i PK i PK | w i PK i PK | w i PK

[ OGOLNOUCZELNIANE
1 E3|‘3423138_23A’\:J ochrona wiasnosci intelektualnej A | O 5 1 1
2 U?;?ffll\“lz technologie informacyjne A (o] 18 9 2 9 2
3 iiﬁéﬁiﬂ\f filozofia Alol| o 2 912

Blok [15/1/2 ECTS]

Jezyk obcy [modut]
4 U;gﬁ’g"flz jezyk angielski Blok [15/1/2 ECTS] M| F| 15 15 2 15| 2
5 U;gii’;',jz jezyk francuski Blok [15/1/2 ECTS] M| F| 15 15 2 B 2z
6 Ussglgﬁgﬂz jezyk hiszpariski Blok [15/1/2 ECTS] M| F| 15 15 2 15 | 2
7 u359198724/;|’:1‘2 jezyk niemiecki Blok [15/1/2 ECTS] M| F| 15 15 2 ] =
8 u;lgs_zgdz jezyk rosyjski Blok [15/1/2 ECTS] M| F| 15 15 2 15 | 2
Razem Blok [15/1/2 ECTS] 0 15 15 ofo|lo]ofo 0 2 0| o 0| o 15/2|0]|0]o0 o|lo]o]o]o
Blok [15/1/2 ECTS]
Jezyk obcy [modut]

9 U;gﬁ’g'dz jezyk angielski Blok [15/1/2 ECTS] M| F| 15 15 2 B 2
10 U;?j’;',jz jezyk francuski Blok [15/1/2 ECTS] M| F| 15 15 2 B =
1 U;?j’;',jz jezyk hiszpariski Blok [15/1/2 ECTS] M| F| 15 15 2 B =
12 U;gﬁ’;',flz jezyk niemiecki Blok [15/1/2 ECTS] M| F| 15 15 2 B =
13 U;gizgljz jezyk rosyjski Blok [15/1/2 ECTS] M| F| 15 15 2 B =

Razem Blok [15/1/2 ECTS] 0 15 15 ojlojJo|o|o 0 2 ofo oo ofo]|o|15] 2 ofojJofo]o
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Liczba godzin
Kod -~ Stat. Godziny zaje¢, w tym: I rok 11 rok 111 rok
Lp.  |przedmioty Przedmiot Blok obieralny SN PR CR %ﬁe Inne formy zajec (i) | sem. Il sem. 1l sem. IV sem. V sem. VI sem.
Razem| w PK
Ik b | p s | és | zt inne i PK | w i PK | w i PK | w i PK | w i PK | w i PK
Blok [9/1/1 ECTS]
Przedmiot do wyboru w jezyku obcym [modut]
EFZ182A1J| Contemporary business models (wspdtczesne
14 3433 IN | modele biznesowe) Blok [9/1/1 ECTS] M F 9 1 9 1
15 EFZ182A1J| EU project management (zarzadzanie projektami Blok [9/L/1 ECTS] M| E 9 1 9 1
3433_3N | unijnymi)
16 E3|‘342313822A’\:J Internes marketing (marketing wewnetrzny) Blok [9/1/1 ECTS] M| F 9 1 9 1
EFZ182A1J| Marketing success stories (marketingowe historie
17 3433 4N | sukcesu) Blok [9/1/1 ECTS] M F 9 1 9 1
18 EFZ182A1)[ Stakeholder relationship management Blok [9/1/1 ECTS] M| E 9 1 9 1
3433_5N | (zarzadzanie relacjami z interesariuszami)
Razem Blok [9/1/1 ECTS] 0 9 [o]o olofojo]o o |1 0o ojloflojofo|]ofo]Jo|o]|]9o|[1]ofo]oO
Blok [15/1/3 ECTS]
Jezyk obcy [modut]
US182A132( . . .
19 399 48N jezyk angielski Blok [15/1/3 ECTS] M F 15 15 3 15 3
US182A132( . .
20 309_49N jezyk francuski Blok [15/1/3 ECTS] M F 15 15 3 15 3
US182A1J2] . . P
21 399 46N jezyk hiszpariski Blok [15/1/3 ECTS] M F 15 15 3 15 3
US182A132( . L
22 399 47N jezyk niemiecki Blok [15/1/3 ECTS] M F 15 15 3 15 3
US182A132( . s
23 309_45N jezyk rosyjski Blok [15/1/3 ECTS] M F 15 15 3 15 3
Razem Blok [15/1/3 ECTS] 0 15 [0 |15 ofo]JojJofo 0 3 0] o0 olo|Jo|o|o|]o|o|O]|]oO]|15|3]|]0]|oO0]oO
Blok [15/1/3 ECTS] B1
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [modut]
24 [FPZS2AN jezyki swiata - przesziose i terazniejszosc Blok [15/1/3 ECTS] B1 M|lF]| 15 |15 3 15 3
EFZ182A1J] moda jezykowa - polszczyzna wobec przemian
25 3442 5N | kulturowych Blok [15/1/3 ECTS] B1 M F 15 15 3 15 3
26 EFZ182A1J| przemiany cyw!llzacyjne w Europie; od reformaciji Blok [15/1/3 ECTS] B1 M E 15 15 3 15 3
3440_1N | do transhumanizmu
27 E3|‘342412824A,\:J przyswajanie jezyka ojczystego i obcego: wybrane Blok [15/1/3 ECTS] B1 M E 15 15 3 15 3
= zagadnienia
28 E3F42412822A,\}J strategie jezykowe we wspétczesnej komunikacji Blok [15/1/3 ECTS] B1 Ml E 15 15 3 15 3
29 EFZ182AlJ| Swiat baltycki w Sredniowieczu; dzieje regionu w X- Blok [15/1/3 ECTS] B1 M| E 15 15 3 15 3
3440 3N | XIw
Razem Blok [15/1/3 ECTS] B1 0 15 |15| 0 olofojo]o o | 3 0o o|lo|lo|ofo|]o|fo]o|m]|]o|[3]ofo]oO
Blok [10/1/2 ECTS]
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych
30 |E3§ié‘8if,|\f archeologia we wspotczesnej humanistyce Blok [10/1/2 ECTS] | | M | F | 10 | 10 | | | | | | | | | | 2 | | | | | | | | | | | | | | | 10 | | 2
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Liczba godzin

Kod o Stat. Godziny zaje¢, w tym: I rok 1l rok 11l rok
Lp.  [przedmiotu Przedmiot Blok obieralny SN PR CR %ﬁe Inne formy zajec (i) I sem. Il sem. 1Il sem. IV sem. V sem. VI sem.
Razem| w PK
Ik ¢ b | p s | és | zt inne w i PK | w i PK | w i PK | w i PK | w i PK | w i PK
21 EFZ182Al1J agtokreaqa - jezyk jako narzedzie kreowania Blok [10/1/2 ECTS] M| E 10 10 2 10 2
3442_7N | wizerunku
EFZ182A1)| . - PRI
32 3442_10N jezyk wartosci, wartosci w jezyku Blok [10/1/2 ECTS] M F 10 10 2 10 2
33 E3F42410828A,\:‘] konflikty i wojny w przekazach medialnych Blok [10/1/2 ECTS] M| F 10 10 2 10 2
EFZ182A1] . - .

34 3443 12N literatura grozy i jej adaptacje Blok [10/1/2 ECTS] M F 10 10 2 10 2

35 E3F 42412329/?\13 stereotypy w dyskursywnym obrazie $wiata Blok [10/1/2 ECTS] M| F| 10 |10 2 10 2
Razem Blok [10/1/2 ECTS] 0 10 100 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 2
Blok [15/1/3 ECTS]

Jezyk obcy [modut]

US182A132( . . .

36 399 48N jezyk angielski Blok [15/1/3 ECTS] M F 15 15 3 15 3
US182A132 . .

37 399 49N jezyk francuski Blok [15/1/3 ECTS] M F 15 15 3 15 3
US182A132( . . P

38 399_46N jezyk hiszpanski Blok [15/1/3 ECTS] M| F 15 15 3 15| 3
US182A132( . L

39 399 47N jezyk niemiecki Blok [15/1/3 ECTS] M F 15 15 3 15 3
US182A132 . .

40 399 45N jezyk rosyjski Blok [15/1/3 ECTS] M F 15 15 3 15 3
Razem Blok [15/1/3 ECTS] 0 15 |0 f15]| o0 olofojo]o o|3|oflo|lofo|J]o|]o|lo|o|lo|o|o|]o|O]|]o|O]|oO]|[15]3
Razem OGOLNOUCZELNIANE 0 126 |39 | 60| 9 9 0 0 0 0 0 21 | 14 9 3 0 9 2 0 15 2 0 15 2 15 | 24 7 10 | 15 5

I PODSTAWOWE

US182AI1J2]
1 497 6N matematyka A | O 27 9 18 4 9 18 4
US182A1J2 - .
2 713 9N nauka o przedsiebiorstwie A | O 27 9 18 4 9 |18 | 4
US182A1J2] "
3 859 5N podstawy ekonomii A | O 18 9 9 3 9 9 3
US182AIW]| . .
4 NEiZ_7N podstawy finanséw A | O 18 9 9 3 9 9 3
US182AIW|
5 NEiZ_10N podstawy prawa A|O 18 9 9 3 9 9 3
US182A1J3] .
6 344 8N podstawy zarzadzania A | O 36 18 18 6 18 | 18 6
EFZ182Al1J .
7 3433_18N marketing A | O 27 9 18 4 9 18 4
US182A1J2 -
8 723_20N podstawy rachunkowosci A|O 18 9 9 4 9 9 4
US182A1J2]

9 856, 21N statystyka Alo| 27 9 9 9 5 9 (18] 5

Razem PODSTAWOWE 0 216 | 90 | O | 108 18| 0 0 0 0 0 36 | 63 | 81| 23 9 18 4 18 | 27 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0

KIERUNKOWE
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Liczba godzin

Kod . . . Stat. Godziny zaje¢, w tym: I rok 1l rok 11l rok
Lp. |przedmiotuy Przedmiot Blok obieralny SN'| pr | GR %ﬁe Inne formy zajec (i) I sem. Il sem. 1l sem. IV sem. Vsem. VI sem.
Razem| w PK
Ik ¢ k b és | zt inne w i PK| w i PK i PK | w i PK | w i PK | w i PK
1 U856228_21A1I’jZ zachowania konsumentéw A [e] 9 9 2 9 2
2 U953152i24/-(\)|’:1‘2 zarzadzanie wkasnym rozwojem A (o] 9 9 2 9 2
3 U983158_21/-:\”|’i2 etyka biznesu A 1O 18 18 4 el I
4 u751148_21/;|’jz innowacje w przedsigbiorstwie A (o] 18 9 9 4 9 9 4
5 U35414ii213|r313 media w zarzgdzaniu A|O 18 9 9 3 9 9 3
6 Ugsslss_zlglrsz negocjacie Alolf| 27 | o 18 4 9 |18 4
7 U7S:I-138_21%I52 przedsiebiorczo$¢ A | O 18 18 3 1813
8 U751132i21/;|’3‘2 tworzenie i rozwéj matej firmy A (o] 9 9 2 9 2
9 U886158_21/-;I,i2 zarzadzanie zasobami ludzkimi A O 27 9 18 4 9 8| 4
10 USSGllS_ZLGI,ﬂZ analiza ekonomiczna AlO 9 9 2 912
11 Ealjééﬁgrle badania marketingowe A (o] 27 9 9 9 5 18 5
12 Ugs3158_22/_;\:,|,i2 gospodarowanie kapitatem ludzkim A | O 27 9 18 5 1B 9
13 U752258_22§I’jZ informatyka w zarzadzaniu A [e] 9 9 1 9 1
14 U856158722/-;|’:1‘2 zachowania organizacyjne A | O 27 9 18 5 18 5
15 U7Sll48_22%Ili2 zarzadzanie produkcja AlO 9 9 2 ° 2
16 E:;:fal;izsA’\:J e-marketing A|O 18 18 3 18 3
17 Egljééfi%l\f \?vr%(r)g:rr]r;zizti:jizarzqdzanie bezpieczenstwem pracy Alo 18 18 3 18 3
18 U?ﬁizzgﬁz zarzadzanie jakosScig AlO 18 18 3 18 ®
19 UQSSES_ZS%I&Z zarzadzanie zmiang A|O 18 18 3 |
20 Uil;g/—llﬁ metody i techniki heurystyczne A (o] 18 9 9 2 9 9 2
21 U7SJ-:I;‘8_23/-;I,i2 zarzadzanie kapitatem trwatym A | O 18 18 2 1812
22 U;lsg_z:grjs zarzadzanie projektami A | O 27 9 18 3 9 18 3
23 Usselsigildz zarzadzanie relacjami z klientem A O 36 18 18 3 181183
24 Ueilos_zvglrﬂs logistyka AlO] 18 |9 ° 2 1]
25 USSG%S_Z:QEZ marketing miedzynarodowy A (o] 18 9 9 3 9 9 3
26 E::,: 423128724/"\\:‘] rachunkowo$¢ zarzadcza A | O 18 9 9 3 9 9 3
27 U;]is_églds zarzadzanie ustugami A | O 27 9 18 4 i i I

Blok [54/6/6 ECTS]
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Liczba godzin

Kod N Stat. Godziny zaje¢, w tym: I rok 11 rok 111 rok
Lp.  |przedmioty Przedmiot Blok obieralny SN PR CR %ﬁe Inne formy zajec (i) | sem. Il sem. 1l sem. IV sem. V sem. VI sem.
Razem PK
Ik ¢ b | p s | és | zt inne i PK | w i PK i PK | w i PK i PK | w i PK
Blok: Kompetencje w biznesie [moduf]
US182A132) L o
28 865_56N komunikacja w biznesie Blok [54/6/6 ECTS] M| F 9 9 1 9 1
US182A132) )
29 865_57N zarzadzanie czasem Blok [54/6/6 ECTS] M F 9 9 1 9 1
Razem Blok: Kompetencje w biznesie [modut] 18 2 0 0 0 18 | 2 0 0
Blok: Marketing [modut]
30 USSG%SZS%EZ analiza danych marketingowych Blok [54/6/6 ECTS] M F 9 9 1 9 1
31 [USIB2ANY | o nikacja marketingowa Blok [54/6/6 ECTS] M| FE| o 9 1 9 | 1
342_51IN
Razem Blok: Marketing [modut] 9 9 2 0 0 0 18 | 2 0 0
Blok: Zarzadzanie biznesem [modut]
32 U7SJ-:;825/-‘\1I&2 !(reatywr_l_osc i wspéiczesne koncepcje tworzenia Blok [54/6/6 ECTS] M E 9 9 1 9 1
|| innowacji
33 U%lSSZS/?_)I,iZ nowoczesne formy przedsiebiorstw Blok [54/6/6 ECTS] M F 9 9 1 9 1
Razem Blok: Zarzadzanie biznesem [modut] 18 2 0 0 0 18 | 2 0 0
Blok: Zarzadzanie zasobami ludzkimi
EFZ182A1J . L
34 3433 8N ocenianie pracownikéw Blok [54/6/6 ECTS] M F 9 1 9 1
35 E3F 42313827’?\:J planowanie i pozyskiwanie pracownikow Blok [54/6/6 ECTS] M| FE| o 9 1 9 | 1
Razem Blok: Zarzadzanie zasobami ludzkimi 9 2 0 0 0 18 | 2 0 0
Razem Blok [54/6/6 ECTS] 0 54 o |45 9(o|lo]ofo 0 6 0| o 0| o o|o0o|o|54]|6 o|lo]o]o]o
Blok [18/1/7 ECTS]
36 |Uf;8$§,'\fl seminarium dyplomowe Blok [18/1/7 ECTS] M| F| 18 18 7 18 | 7
Razem Blok [18/1/7 ECTS] 0 18 ofo o|lof118]0] o0 o |7 0o 0o 0o|o0|o|1]|7 o|lo|lo]|olfo
Blok [54/6/6 ECTS]
Blok: Kompetencje w biznesie [modut]
37 [USIB2ANZ ok towanie organizacii Blok [54/6/6 ECTS] M| FE| o 9 1 9 | 1
865_64N
38 U;lsszeglljz zarzadzanie praca zespotowa Blok [54/6/6 ECTS] M| F 9 9 1 9 1
Razem Blok: Kompetencje w biznesie [modut] 18 2 0 0 0 0 18 | 2 0
Blok: Marketing [modut]
EFZ182A1J )
39 3433_IN obstuga klienta Blok [54/6/6 ECTS] M| F 9 9 1 9 1
EFZ182A1J ) .
40 3433 2N zarzadzanie sprzedaza Blok [54/6/6 ECTS] M F 9 9 1 9 1
Razem Blok: Marketing [modut] 18 2 0 0 0 0 18 | 2 0
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Liczba godzin

Kod Stat. Godziny zaje¢, w tym: I rok 11 rok 111 rok
Lp.  |przedmioty Przedmiot Blok obieralny SN ?”; CR %ﬁe Inne formy zajec (i) | sem. Il sem. 11l sem. 1V sem. V sem. VI sem.
[razem PK
Ik ¢ b | p s | és | zt inne i PK | w i PK i PK | w i PK i PK | w i PK
Blok: Zarzadzanie biznesem [modut]
41 U7SJ-13826/;I&2 ksztaltowanie konkurencyjnosci przedsigbiorstw Blok [54/6/6 ECTS] M E 9 9 1 9 1
42 U%aS_ZG/?)’I,iZ transfer technologii Blok [54/6/6 ECTS] M F 9 9 1 9 1
Razem Blok: Zarzadzanie biznesem [modut] 18 2 0 0 0 0 18 | 2 0
Blok: Zarzadzanie zasobami ludzkimi
43 Es'jééfiérl\f motywowanie pracownikéw Blok [54/6/6 ECTS] M F 9 9 1 9 1
44 E3F fslizgﬂj rozw6j pracownikéw Blok [54/6/6 ECTS] M| FE| o 9 1 9 |1
Razem Blok: Zarzadzanie zasobami ludzkimi 18 2 0 0 0 0 18 | 2 0
Razem Blok [54/6/6 ECTS] 0 54 0 |54 olofo]o]o o | s 0o 0| o o|lo|o]|ofo s4l6|0]o0fo0
Blok [18/1/7 ECTS]
45 |U§;'8$Z\,|\‘Jl seminarium dyplomowe Blok [18/1/7 ECTS] M F 18 18 7 18 7
Razem Blok [18/1/7 ECTS] 0 18 ofo ofo|1w]o0o]|o 0 7 0| o 0| o o|lo|o]|o]|o 8|7]0]0]o0
Blok [54/6/6 ECTS]
Blok: Kompetencje w biznesie [modut]
46 “;{i’é‘;‘ﬁ,z gry decyzyjne Blok [54/6/6 ECTS] vl e 9 9 R T
a1 9582802 przywodztwo - studia przypadkéw Blok [54/6/6 ECTS] M|F| 9 9 1 9 | 1
Razem Blok: Kompetencje w biznesie [modut] 9 9 2 0 0 0 0 0 18 | 2
Blok: Marketing [modut]
48 U;lz%’;',ff CRM Blok [54/6/6 ECTS] M|lF]| o 9 1 9 |1
49 U856168_26’2',f‘2 social media Blok [54/6/6 ECTS] M| E| o 9 1 9 |1
Razem Blok: Marketing [modut] 18 2 0 0 0 0 0 18 | 2
Blok: Zarzadzanie biznesem [modut]
50 Uif‘;%',ff metody i techniki doskonalenia jakosci Blok [54/6/6 ECTS] M| FE| o 9 1 9 | 1
51 U78113827/-1|’jz zarzadzanie zasobami niematerialnymi Blok [54/6/6 ECTS] M| F 9 9 1 9 1
Razem Blok: Zarzadzanie biznesem [moduf] 18 2 0 0 0 0 0 18 | 2
Blok: Zarzgdzanie zasobami ludzkimi
52 Esig:]ii;l\f zarzadzanie relacjami z pracownikami Blok [54/6/6 ECTS] M F 9 1 9 1
53 Es'jééfif’l\f zarzadzanie ré6znorodnoéciag Blok [54/6/6 ECTS] M F 9 9 1 9 1
Razem Blok: Zarzgdzanie zasobami ludzkimi 9 2 0 0 0 0 0 18 | 2
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Liczba godzin
Kod o Stat. Godziny zaje¢, w tym: I rok 1l rok 11l rok
Lp.  [przedmiotu Przedmiot Blok obieralny SN PR CR %ﬁe Inne formy zajec (i) I sem. Il sem. 1Il sem. IV sem. V sem. VI sem.
Razem| w PK
Ik ¢ k b | p s | é |zt | o[ inne w i PK | w i PK | w i PK | w i PK | w i PK | w i

Razem Blok [54/6/6 ECTS] 0 54 o|o|4|0of9|]o|Jofo]o|o| o |6 |o0o]o[o]J]ofo|ofo]J]o|o]of[o|of[o]|]o]|O]|oO]|Ss4
Blok [18/1/7 ECTS]
54 |U§;'8$Z\,|\‘Jl seminarium dyplomowe Blok [18/1/7 ECTS] M| F 18 18 7 18
Razem Blok [18/1/7 ECTS] 0 18 o|lolofo|lo|o]Jw]o|o]fo 0 7 oflo]J]o]J]o|lo|lo|l]o]J]o|[o|o|lo|]o]|]o|o|ofo]au1s
Razem KIERUNKOWE 0 729 |135| O |405( 72 |63 0 |54 O 0 0 0 121 0 18 4 36 |99 | 24|27 |81 2 0O [144( 25 | 36 (135 23 | 36 (117
\Y INNE DO ZALICZENIA

EFZ182Al1J .
1 3434 6N szkolenie BHP A|O 5 5 0 5 0

US182AIW]| Lo
2 ZIEU_3N szkolenie biblioteczne A|O 2 2 0 2 0

EFZ182Al1]] . .
3 3362_IN szkolenie e-learningowe A|O 2 2 2
Razem INNE DO ZALICZENIA 0 9 7 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
chznie (I+|I+|I|+V) 0 1080 [271) 60 52481 |90 | O |54 | O 0 0 0 178 | 84 | 110| 30 | 45 | 126 | 30 | 45 | 123 | 31 0 (159 27 | 51 (159 | 30 | 46 | 132

Wykaz innych przedmiotéw do wyboru

I | OGOLNOUCZELNIANE

Blok [10/1/1 ECTS]

Wyktad ogélnouczelniany [modut]

EFZ182A1 .
1 |3433_2N| przedmiot do wyboru Blok [10/1/1 ECTS] M| F 10 10 1 10 1
Razem Blok [10/1/1 ECTS] 0 10 |=ofofo]|o]Jo|loflo]o]o|oO]| O i1|{ofo]Jo|lo]Jo|o]Jwfo|]1|[o|]o|o]|]ofo|ofoOo]oO

Blok [10/1/1 ECTS]

Wyktad ogolnouczelniany [modut]

EFZ182A1) )
2 | 3433 3N | przedmiot do wyboru Blok [10/1/1 ECTS] M F 10 10 1 10 1
Razem Blok [10/1/1 ECTS] 0 10 [tofo|JojJofofo]Jo]Jofofo] o 1 {ofolofofojofofo|]ofw|[o|]1|[of|]o]o|[o]o
Razem OGOLNOUCZELNIANE 0 20 [20{0|ofofo|o|lofof|o|Jo|f o |2|o|]ofo]ofo|of|o0o|[1]|]10[0|1f[0]|0]O0]|]oO]|oO
tacznie (1) 0 20 |20|0fo|ojo|ofo|o0o]O0|O]| O 2(ofoflofoflof[ofw|[o|1f|w|o|]1|[of[o0o]ofo]o
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Liczba godzin

Kod N Stat. Godziny zaje¢, w tym: I rok 1l rok 11l rok
Lp. i P i Blok obieral N | GR o
p. |przedmioty rzedmiot ok obieralny S PR ¢ %r;e Inne formy zajec¢ (i) | sem. Il sem. 11l sem. IV sem. V sem. VI sem.
Razem| w PK
Ik ¢ k b | p s | é |zt | o[ inne w i PK | w i PK | w i PK | w i PK | w i PK | w i PK

Razem dla kierunku lub specjalnosci

tacznie (I+11+11+V) | 0 | |1100|291|60|524|81|90| 0 |54| 0 | 0 | o| 0 |180|84|110|30|45|126|30|55|123|32|10|159|28|51|159|30|46|132|30|

1. Informacje dotyczgce wyboru przez studenta przedmiotdéw / modutdw, specjalnosci / specjalizaciji
1. Moduly realizowane sa na 4, 5, 6 semestrze. W ramach modutu na | stopniu jest 6 przedmiotéw. Student wybiera 3 moduty z 4. Student dokonuje wyboru modutéw w 2 semestrze. Uruchomienie danego modutu uwarunkowane jest liczbg

zadeklarowanych na dany modut studentéw zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na Uczelni.

2. Wybor lektoratu jezyka obcego odbywa sie przed zakonczeniem zaje¢ w 2 semestrze, na podstawie indywidualnych deklaracji studentéw. Informacje o liczbie studentéw deklarujgcych wybér konkretnego lektoratu sg nastepnie
przekazywane z Akademickiego Centrum Ksztatcenia Jezykowego odpowiedzialnego za realizacje zaje¢ jezykowych do Dziekana Wydziatu.

3. Wyb6r promotora nastepuje najpdzniej przed zakoriczeniem zaje¢ w 2 semestrze, na podstawie przedtozonej listy dostepnej tematyki danego promotora, po ewentualnych konsultacjach indywidualnych z poszczegdlnymi prowadzacymi.
Przy wyborze promotora obowigzujg limity miejsc przypadajgcych na jedng grupe seminaryjng wynikajace z przepiséw uczelnianych.

4. W ramach wyktadéw og6lnouczelnianych studenci wybieraja w drugim semestrze 2 przedmioty (po jednym na 3 i 4 semestr) sposrod oferty skierowanej ze wszystkich jednostek Uniwersytetu Szczecinskiego. Za realizacje zapiséw przez
studentéw odpowiedzialny jest Dziat Wsparcia Organizacji Procesu Dydaktycznego.

5. Wyb6r przedmiotu do wyboru w jezyku obcym (na 5 semestr) nastepuje w 4 semestrze.

6. Przedmiot fakultatywny z dziedziny nauk humanistycznych:
W 5 i 6 semestrze realizowany jest przedmiot z dziedziny nauk humanistycznych. Studenci wybierajg jeden przedmiot z zaoferowanych. Wybér nastepuje najpdzniej do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w semestrze poprzedzajacym,

na podstawie indywidualnych deklaracji studentéw. Przy wyborze wyktadu z dziedziny nauk humanistycznych obowigzujg limity miejsc przypadajacych na dany przedmiot, jesli wyktadowca zgtosit taki limit. Uruchomienie danego wyktadu jest
uwarunkowane liczbg zadeklarowanych na ten przedmiot studentéw zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na Uczelni. Za realizacje zapis6w przez studentéw odpowiedzialny jest Dziat Wsparcia Organizacji Procesu Dydaktycznego.

2. PRAKTYKI (poda¢ rodzaj i miejsce praktyki, okresli¢: semestr, liczbe godzin, punkty ECTS)
nie dotyczy

3. WARUNKI UKONCZENIA STUDIOW
Ztozenie pracy dyplomowej i egzamin dyplomowy.

4. Wykaz przedmiotéw realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (e-learning)

taczna liczba godzin dla danej formy przdmiotu
Rok Semestr Przedmiot Specjalnosé
W tym e-learning
1 1 szkolenie BHP [wyktad] 5 5
1 1 szkolenie biblioteczne [wyktad] 2 2
1 1 szkolenie e-learningowe [¢wiczenia] 2 2

5. WYKAZ EGZAMINOW | ZALICZEN
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Rok | Sem Przedmiot Specjalnos¢, specjalizacja Z0

1 1 matematyka [wyktad] 0
matematyka [¢wiczenia] 1
nauka o przedsiebiorstwie [wyktad] 0
nauka o przedsiebiorstwie [¢wiczenia] 1
ochrona wiasnosci intelektualnej [wyktad] 1
podstawy ekonomii [wyktad] 0
podstawy ekonomii [¢wiczenia] 1
podstawy finanséw [laboratorium] 1
podstawy finanséw [wyktad] 0
podstawy prawa [wyktad] 1
podstawy prawa [¢wiczenia] 1
podstawy zarzadzania [wyktad] 0
podstawy zarzadzania [¢wiczenia] 1
szkolenie BHP [wyktfad] 0
szkolenie biblioteczne [wyktad] 0
szkolenie e-learningowe [¢wiczenia] 0
technologie informacyjne [laboratorium] 1
technologie informacyjne [wyktad] 1
zachowania konsumentéw [¢wiczenia] 1
zarzadzanie wtasnym rozwojem [¢wiczenia] 1
Razem semestr 1 12
2 etyka biznesu [konwersatorium] 1
filozofia [konwersatorium] 1
innowacje w przedsiebiorstwie [laboratorium] 1
innowacje w przedsiebiorstwie [wyktad] 1
marketing [wykfad] 0
marketing [éwiczenia] 1
media w zarzadzaniu [wykfad] 1
media w zarzadzaniu [¢wiczenia] 1
negocjacje [wyktad] 0
negocjacje [¢wiczenia] 1
przedsiebiorczo$¢ [konwersatorium] 1




Rok | Sem Przedmiot Specjalnos¢, specjalizacja E Z0 z
1 2 tworzenie i rozwdj matej firmy [¢wiczenia] 1

zarzadzanie zasobami ludzkimi [wyktad] 1 0 0

zarzadzanie zasobami ludzkimi [¢wiczenia] 0 1 0

Razem semestr 2 3 11 0

Razem rok 1 8 23 3

2 3 analiza ekonomiczna [éwiczenia] 0 1 0

badania marketingowe [laboratorium] 0 1 0

badania marketingowe [wyktad] 1 0 0

badania marketingowe [¢wiczenia] 0 1 0

gospodarowanie kapitatem ludzkim [wyktad] 1 0 0

gospodarowanie kapitatem ludzkim [¢wiczenia] 0 1 0

informatyka w zarzgdzaniu [laboratorium] 0 1 0

jezyk angielski [lektorat] 0 1 0

jezyk francuski [lektorat] 0 1 0

jezyk hiszpanski [lektorat] 0 1 0

jezyk niemiecki [lektorat] 0 1 0

jezyk rosyjski [lektorat] 0 1 0

podstawy rachunkowosci [wyktad] 0 1 0

podstawy rachunkowo$ci [éwiczenia] 0 1 0

statystyka [laboratorium] 0 1 0

statystyka [wyktad] 1 0 0

statystyka [¢wiczenia] 0 1 0

zachowania organizacyjne [wyktad] 1 0 0

zachowania organizacyjne [¢wiczenia] 0 1 0

zarzadzanie produkcja [€wiczenia] 0 1 0

Razem semestr 3 4 16 0

4 analiza danych marketingowych [laboratorium] 0 1 0

e-marketing [laboratorium] 1 0 0

ergonomia i zarzgdzanie bezpieczenstwem pracy w organizacji [Ewiczenia] 0 1 0

jezyk angielski [lektorat] 0 1 0

jezyk francuski [lektorat] 0 1 0

jezyk hiszpanski [lektorat] 0 1 0




Rok | Sem Przedmiot Specjalnos¢, specjalizacja E Z0 z
2 4 | jezyk niemiecki [lektorat] 1
jezyk rosyjski [lektorat] 0 1 0
komunikacja marketingowa [¢wiczenia] 0 1 0
komunikacja w biznesie [¢wiczenia] 0 1 0
kreatywnos¢ i wspotczesne koncepcje tworzenia innowacji [Ewiczenia] 0 1 0
nowoczesne formy przedsiebiorstw [¢wiczenia] 0 1 0
ocenianie pracownikdw [konwersatorium] 0 1 0
planowanie i pozyskiwanie pracownikéw [¢wiczenia] 0 1 0
seminarium dyplomowe [seminarium] 0 1 0
zarzadzanie czasem [éwiczenia] 0 1 0
zarzadzanie jakoScig [konwersatorium] 1 0 0
zarzadzanie zmiang [€wiczenia] 0 1 0
Razem semestr 4 2 16 0
Razem rok 2 6 32 0
3 5 Contemporary business models (wsp6tczesne modele biznesowe) [Ewiczenia] 0 1 0
EU project management (zarzadzanie projektami unijnymi) [¢wiczenia] 0 1 0
Internes marketing (marketing wewnetrzny) [¢wiczenia] 0 1 0
Marketing success stories (marketingowe historie sukcesu) [¢wiczenia] 0 1 0
Stakeholder relationship management (zarzadzanie relacjami z interesariuszami) [¢wiczenia] 0 1 0
jezyk angielski [lektorat] 0 1 0
jezyk francuski [lektorat] 0 1 0
jezyk hiszpanski [lektorat] 0 1 0
jezyk niemiecki [lektorat] 0 1 0
jezyk rosyjski [lektorat] 0 1 0
jezyki Swiata - przesztos¢ i terazniejszos¢ [wyktad] 0 1 0
ksztattowanie konkurencyjnosci przedsiebiorstw [¢wiczenia] 0 1 0
metody i techniki heurystyczne [wyktad] 0 1 0
metody i techniki heurystyczne [€wiczenia] 0 1 0
moda jezykowa - polszczyzna wobec przemian kulturowych [wyktad] 0 1 0
motywowanie pracownikéw [¢wiczenia] 0 1 0
obstuga klienta [¢wiczenia] 0 1 0
projektowanie organizacji [¢wiczenia] 0 1 0




Rok | Sem Przedmiot Specjalnos¢, specjalizacja Z0

3 5 przemiany cywilizacyjne w Europie; od reformacji do transhumanizmu [wykfad] 1
przyswajanie jezyka ojczystego i obcego: wybrane zagadnienia [wyktad] 1
rozwdj pracownikéw [éwiczenia] 1
seminarium dyplomowe [seminarium] 1
strategie jezykowe we wspdiczesnej komunikacji [wyktad] 1
transfer technologii [€wiczenia] 1
zarzadzanie kapitatem trwatym [konwersatorium] 0
zarzadzanie praca zespotowa [¢wiczenia] 1
zarzadzanie projektami [wyktad] 0
zarzadzanie projektami [¢wiczenia] 1
zarzadzanie relacjami z klientem [wyktad] 0
zarzadzanie relacjami z klientem [¢wiczenia] 1
zarzadzanie sprzedaza [¢wiczenia] 1
Swiat battycki w $redniowieczu; dzieje regionu w X-XI w [wyktad] 1
Razem semestr 5 29
6 CRM [éwiczenia] 1
archeologia we wspotczesnej humanistyce [wyktad] 1
autokreacja - jezyk jako narzedzie kreowania wizerunku [wyktad] 1
gry decyzyjne [laboratorium] 1
jezyk angielski [lektorat] 1
jezyk francuski [lektorat] 1
jezyk hiszpanski [lektorat] 1
jezyk niemiecki [lektorat] 1
jezyk rosyjski [lektorat] 1
jezyk wartos$ci, wartosci w jezyku [wyktad] 1
konflikty i wojny w przekazach medialnych [wyktad] 1
literatura grozy i jej adaptacje [wyktad] 1
logistyka [wyktad] 1
logistyka [€wiczenia] 1
marketing miedzynarodowy [wyktad] 0
marketing miedzynarodowy [¢wiczenia] 1
metody i techniki doskonalenia jakosci [¢wiczenia] 1




Rok | Sem Przedmiot Specjalnosé, specjalizacja E Z0 V4
3 6 przywodztwo - studia przypadkéw [éwiczenia] 0 1
rachunkowos¢ zarzadcza [wyktad] 1 0 0
rachunkowos¢ zarzadcza [¢wiczenia] 0 1 0
seminarium dyplomowe [seminarium] 0 1 0
social media [€wiczenia] 0 1 0
stereotypy w dyskursywnym obrazie $wiata [wyktad] 0 1 0
zarzadzanie relacjami z pracownikami [konwersatorium] 0 1 0
zarzadzanie r6znorodnoscig [¢wiczenia] 0 1 0
zarzadzanie ustugami [wyktad] 1 0 0
zarzadzanie ustugami [¢wiczenia] 0 1 0
zarzadzanie zasobami niematerialnymi [éwiczenia] 0 1 0
Razem semestr 6 3 25 0
Razem rok 3 6 54 0
Objasnienia:
E egzamin
zo zaliczenie z oceng
z zaliczenie
w wyktad
* inne formy zajec (i)
Ik lektorat
¢ Cwiczenia
k konwersatoria podpis dziekana

Ib laboratoria

p pracownia dyplomowa

s seminarium dyplomowe
¢s c¢wiczenia specjalistyczne
zt zajecia terenowe

0 obo6z

pk punkty ECTS

Stat.przedm. status przedmiotu

O/F obowigzkowy/fakultatywny

SN standardy nauczycielskie (wypeic tylko dla kierunkéw ksztatcgcych
nauczycieli wpisujac "N" w rubryce)

SN-PR liczba godzin praktyk (wypenic tylko dla kierunkéw ksztatcgcych
nauczycieli wpisujac "N" w rubryce)

GR Grupa
A/M administracyjna/ modutowa



