
Hasła identyfikacyjne 
Kierunek: Komunikacja i psychologia w biznesie 

 

• Badania marketingowe 
• Badania postaw i zachowań pracowników 
• Dobrostan pracowników 
• Etyka biznesu 
• Etyka zawodowa 
• Gamifikacja w zarządzaniu 
• Grywalizacja w zarządzaniu 
• Kognitywistka w zarządzaniu 
• Kompetencje i umiejętności pracowników 
• Komunikacja międzykulturowa 
• Komunikacja w e-biznesie 
• Komunikacja w mediach społecznościowych 
• Komunikacja w organizacji 
• Komunikacja w zespole 
• Komunikacja wizualna 
• Komunikacja z interesariuszami 
• Kultura organizacyjna 
• Mediacje w relacjach z interesariuszami 
• Motywacja pracowników 
• Negocjacje z interesariuszami 
• Neuromarketing 
• Ocenianie pracowników 
• Postawy pracowników w pracy 
• Praca zespołowa 
• Psychologia reklamy 
• Psychologia sprzedaży 
• Public relations 
• Rekrutacja pracowników 
• Rozwój pracowników 
• Różnorodność w organizacji 
• Selekcja pracowników 
• Społeczna odpowiedzialność biznesu 
• Szkolenia pracowników 
• Techniki neuronauki poznawczej w biznesie 
• Zaangażowanie pracowników 
• Zachowania konsumenta 
• Zachowania organizacyjne 
• Zarządzanie czasem 
• Zarządzanie karierą 
• Zarządzanie kompetencjami pracowników 
• Zarządzanie konfliktami 
• Zarządzanie kreatywnością 
• Zarządzanie marką 
• Zarządzanie sprzedażą 
• Zarządzanie talentami 
• Zarządzanie zasobami ludzkimi 
• Zarządzanie zespołem 
• Zarządzanie zmianą  


