Zalacznik nr 10 do Wewngtrznego Systemu

Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Ekonomii, Finanséw i Zarzadzania

Dzialania podejmowane w ramach doskonalenia procesu ksztalcenia

Lp.

Dzialanie

Osoba/jednostka
odpowiedzialna

Odbiorca

Termin realizacji

Dokonywanie okresowych
(przynajmniej raz w roku
akademickim) przegladéw
programu studiow, w tym
jego zgodnosci z
wlasciwym poziomem
Polskiej Ramy Kwalifikacji,
przy pomocy karty
samooceny kierunku
(zatacznik nr 1 do WSZJK)
oraz przedstawienie
Dziekanowi wynikow
przegladu

Zespot Kierunku

Dziekan

Corocznie, do konca
pazdziernika
nastepnego roku
akademickiego

Wystepowanie do Dziekana
z wnioskiem o podjecie
inicjatywy zmian w
programie studiéw

Zespo6t Kierunku

Dziekan

Wedhug
identyfikowanych
potrzeb

Weryfikacja jako$ci procesu
dyplomowania (zatacznik nr
9 do WSZJK)

Zespot Kierunku

Dziekan

Corocznie, w
listopadzie

Opiniowanie
przedstawionej przez
Dziekana - po uzyskaniu
opinii wlasciwego
Dyrektora instytutu -
obsady osobowej zajeé
prowadzonych w ramach
Kierunku

Zespot Kierunku

Dziekan

Corocznie w trakcie
przygotowywania
propozycji obcigzen

dydaktycznych

Zapoznawanie si¢ z
raportami Akademickiego
Biura Karier dotyczacymi
losow absolwentéw danego
kierunku i sformutowanie
wnioskow wynikajacych z
przedmiotowych raportow

Zespot Kierunku

Dziekan

Corocznie, w ciagu
miesigca po otrzymaniu
raportu z ABK

Opracowanie i
przedstawienie Dziekanowi
wewnetrznego raportu
oceny jakosci ksztalcenia na
Kierunku na podstawie
wstepnej analizy ankiet
oceny dokonywanej przez
studentéw w zakresie
wypelniania obowigzkow
dydaktycznych przez
nauczycieli akademickich i
ankiet oceny kierunku.
(Zatgcznik nr 2 do WSZJK)

Zespot Kierunku

Dziekan

Corocznie, do 30
wrzes$nia
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Lp. Dzialanie 23%%%{323::”'(; Odbiorca Termin realizacji
Proponowanie Dziekanowi
7. planéw i harmonogramow Zespot Kierunku Dziekan Na biezagco
dziatan naprawczych
Ustalanie ewentualnych
roéznic programowych na I Prodziekan ds. .
8 wniosek Pfrgodziekg;la ds. Zespol Kierunku Studenckich Na biezgco
Studenckich
Opiniowanie dokumentow o
charakterze merytorycznym
dotyczacych mobilno$ci
studentéw lub doktorantow o Prodziekan ds. .
S na wniosek Koordynatora Zespi Kierunku Studenckich Na biezaco
ds. Wymiany
Migdzynarodowej
Studentéw i Doktorantow
Dziekan w uzgodnieniu
z przewodniczacymi
zespotow kierunkow
Sporzadzenie oraz dyrektorami . .
harmonogramu hospitacji instytutow (a w Hospitujac Nie pozniej niz w ciggu
g pitacy vt ( PITLIACY, 21 dni od dnia
zaje¢¢ dydaktycznych oraz odniesieniu do hospitowani, ) .

10. nadzor nad jego realizacja pozostatych osob — z przewodniczacy rozpocz?mg kaidego
(wz6r harmonogramu — kierownikami zespotow kierunkow, serlilte stlr_u, niezwioczha
zalacznik nr 1 do jednostek, dyrektorzy instytutow a istjtztlrlz;g#]azvrtrl]ir:rfle
zarzadzenia nr 71/2026) bezposrednimi

przetozonymi lub
osobami zlecajacymi
zajecia)
Sporzadzenie i
przedstawienie Dziekanowi
Wydziatu zbiorczego
sprawozdania z hospitacji i
wizytacji zajeé
dydaktycznych
przeprowadzonych wsrod .
11. pracownikoéw Instytutu oraz Dyrektor Instytutu Dziekan Wydziatu Corocznie, do 30

pracownikow realizujacych
zajecia dydaktyczne na
umow¢ cywilno-prawng na
kierunku bedacym pod
opieka Instytutu

(wzor zestawienia —
zatacznik nr 7 do WSZJK)

wrzesnia
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Lp. Dzialanie Osoba/!ednpstka Odbiorca Termin realizacji
odpowiedzialna
Przygotowanie zbiorczego
sprawozdania z hospitacji i
wizytacji zajec
dydaktycznych
przeprowadzonych na .
Wydziale w danym roku Rada Dydaktyczna Cgirg;izerxi’kio( 32
12 akademickim (wzor — Dziekan Wydziatu, Prorektor fapoznaniu RaI()iy
' zatacznik nr 3 do ds. ksztatcenia (przez Dydaktycznej
Zarzadzenia Rektora nr EZD) Wydzial
101/2026) oraz zapoznanie ydziaiu)
Rady Dydaktycznej
Wydziatlu z zaleceniami,
rekomendacjami i
wnioskami
Sporzadzanie rocznych Dziekan, Uczelniany Corocznie, do 31
13 sprawozdan z dziatalnos$ci Zesnot Ki K ,1’ ds. iakodci pazdziernika
. . . espot Kierunku zespot ds. jakosci
zespotu kierunku (zatacznik ksztatcenia nastgpnego roku
nr 3 do WSZJK) akademickiego
Sporzadzenie sprawozdania
z oceny wilasnej Wydzialu
ggj;gé?/\llja:ﬁ;zr: orzez . ’ W terminie vyskazanym
14 uczelniany zespot ds Dziekan Uczelniany zespot ds. | przez uczelniany zespot
' S L jakosci ksztatcenia | ds. jakosci ksztalcenia
jakosci ksztalcenia, na na dany rok akademicki
podstawie m.in. rocznych
sprawozdan zespotow
kierunkéw
Opiniowanie raportu
Dziekana z ankietyzacji
dotyczacej oceny Corocznie, po
15. nauczycieli akademickich Rada Dyquzczna Dziekan przedstawieniu raportu
oraz analiz Dziekana z Wydzia i analiz przez Dziekana
badan dotyczacych jakosci
ksztalcenia
Opiniowanie propozycji Corocznie, przed
16 zaje¢ fakultatywnych dla Rada Dydaktyczna Dziekan zatwierdzeniem oferty
' kierunku na dany rok Wydziatu zaje¢¢ na dany rok
akademicki akademicki
Analiza funkcjonowania
WSZJK i wprowadzanie w
nim zmian; przedstawianie Rada Dydaktyczna Co dwa lata oraz w
17. projektu WSZJK oraz jego Dziekan Wydziatu razie zmiany przepisow

zmian Radzie Dydaktycznej
Wydziatu do zaopiniowania
w formie uchwatly

uczelnianych
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Lp. Dzialanie Osoba/!ednpstka Odbiorca Termin realizacji
odpowiedzialna
Przeglad aktualnosci
zbiordéw i baz danych
znajdujacych sie w
Bibliotece Ekonomicznej
18. oraz rekomendowanie Zespot Kierunku Dziekan Co semestr
Dziekanowi
wspotfinansowania
zakupu/dostepu do
publikacji dydaktycznych
l?(:gfg}iflzv\xzilii stp(')lpracy Wydziatowy .
19. . Koordynator ds. Dziekan Na biezaco
z pracodawcami i
AR . Praktyk
organizacjami zawodowymi
20 Badanie loséw Akademickie Biuro Dziekan, Zespoty | Wedlug harmonogramu
' absolwentow Karier Kierunkow uczelnianego
Badanie opinii Akademickie Biuro Dziekan, Zespoty Wedhl.g harm(.’mgr?mu
21. . . . , uczelnianego i w miarg
pracodawcow Karier Kierunkow
potrzeb
Wedlug harmonogramu
Kierownicy katedr — €O najmniej raz w
(albo zastepca kazdym roku
dyrektora instytutu lub akademickim w
upowazniony odniesieniu do kazdego
nauczyciel nauczyciela
akademicki); dyrektor akademickiego (osoby
instytutu lub Hospitowany; prowadzace zajecia na
Hospitowanie zaj¢é przewodniczacy Dziekan (protokot i podstawie uméw
dydaktycznych, zespotu kierunku — w wyjasnienie, jesli cywilnoprawnych — co
29 sporzadzenie protokotu i odniesieniu do hospitujacy nie jest | najmniej raz w trakcie
' zapoznanie z nim kierownikow katedr i Dziekanem); umowy albo raz w roku
hospitowanego (zatacznik zastepcy dyrektora; bezposredni akademickim);
nr 6 do WSZJK) przewodniczacy przetozony zawiadomienie

zespotu kierunku lub
wskazany cztonek
zespotu — w odniesieniu
do dyrektora instytutu i
0s0b zatrudnionych na
podstawie umoéw
cywilnoprawnych

hospitowanego

hospitowanego przez

EZD nie p6zniej niz 2
tygodnie przed

hospitacja; zapoznanie

z protokotem w ciagu 3
dni; wyjasnienie

hospitowanego w ciggu

7 dni
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Lp. Dzialanie Osoba/!ednpstka Odbiorca Termin realizacji
odpowiedzialna
W uzasadnionych
przypadkach, w
. N dowolnym terminie — z
Y;ﬁ?ﬁiﬁliﬁajqc inicjatywy Dziekana
ydaktyczny . Dziekan, Dyrektor Wizytowany, albo na wniosek
(nieplanowana obserwacja . . . ,
L instytutu albo bezposredni studentow,
zaj¢¢ o charakterze - . -
. . pracownik przetozony prowadzacego zajecia,
23. interwencyjnym), .. ; ) <o .
. . upowazniony przez wizytowanego, kierownika jednostki
sporzadzenie protokotu i . : . _
i . prorektora ds. wnioskujacy o lub zleceniodawcy;
zapoznanie z nim . . ) .
. . ksztatcenia wizytacje zapoznanie z
wizytowanego (zalacznik nr .
8 do WSZJK) protokotem w ciggu 3
dni; wyjasnienie
wizytowanego w ciggu
7 dni
Analiza potrzeb kadrowych .
24. w zakresie obshugi Prodziekan ’ds. Dziekan Corocznie, w kwietniu
. Ksztatcenia
dydaktyki
. Prodziekan ds. Bezposrednio po
Semestralna analiza ) . . , ) .
25. L Ksztatcenia, Sekcja Dziekan zakonczeniu kazdego
obcigzen dydaktycznych .
Ksztatcenia semestru
Nadzorowanie procesu
tz(‘gszfln;‘(f’zfgg o Prodziekan ds.
26. Jaxo & Ksztatcenia, Sekcja Dziekan Na biezaco
realizowanego planu oraz .
. . Ksztatcenia
jego dostepnosci dla
studentow
Monitorowanie liczebnosci .
O Prodziekan ds.
grup dzickanskich i Ksztalcenia, Sekcja
217. laboratoryjnych, a takze nia, Seeq Dziekan Na biezaco
A i, Ksztalcenia, Sekcja ds.
dostepnosci informacji :
- studenckich
dotyczacych planu zajec
Ocena stanu infrastruktury
dydaktycznej, jako$ci
obstugi administracyjnej, Prodziekan ds.
28. funkcjonowania e- Ksztatcenia, Sekcja Dziekan Na biezgco
systemow obstugi Ksztatcenia
administracyjnej i strony
internetowej Wydziatu
Analiza jakosci pracy Corocznie,
dydaktycznej nauczycieli bezposrednio po
akademickich na podstawie Dyrektor Instytutu, uzyskaniu wynikow
wynikow hospitowania Zespot Kierunku, . hospitacji i ankiet (w
29. e e . ; Dziekan .
zaje¢ 1 informacji Prodziekan ds. tym na podstawie
pochodzacych z Ksztatcenia zbiorczego
ankietowania opinii sprawozdania z
studentow hospitacji i wizytacji)
Monitorowanie stanu
30. zasobow w tym sale Kierownicy Obiektow Dziekan Na biezaco

dydaktyczne, laboratoria i
ich wyposazenie

Wydzialu
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Lp. Dzialanie Osoba/!ednpstka Odbiorca Termin realizacji
odpowiedzialna
Usuwanie awarii
elektronicznego sprzetu .
31. dydaktycznego i zaktocen w Uczelniane Centrum Dziekan Na biezgco
. Lo Informatyczne
funkcjonowaniu sieci
wydziatowej i uczelnianej
Ankietowe badanie opinii
32. studentéw na temat Samorzad Studencki Dziekan Corocznie, w kwietniu
wspotpracy z Administracja
Opracpwa_nle lub Zespét Kierunku Wydziatowy _ Przy tworzeniu _
aktualizacja ramowego e . kierunku oraz w razie
33. wspoOlnie z opiekunem Koordynator ds. .
programu praktyk dla raktvk Prakivk zmian programu
Kierunku praxty y studiow
Monitorowanie jakos$ci
realizacji praktyk (przeglad
sylabusow praktyk,
korelacja praktyki z
kierunkiem, organizacja Zespot Kierunku we L
. , Na biezaco;
praktyk, konsultacje z wspotpracy z .
' . . . . podsumowanie
34. interesariuszami Wydziatowym Dziekan . .

. . corocznie w karcie
zewnetrznymi, analiza Koordynatorem ds. samooceny Kierunku
informacji od opiekunow Praktyk y
praktyk i zaktadow pracy, w
uzasadnionych przypadkach
hospitacja lub wizytacja
miejsc praktyk)

. . . Corocznie, do 15
Sporzadzenie sprawozdania Kierunkowy opiekun Wydziatowy pazdziernika
35. z realizacji i przebiegu Koordynator ds.
/ praktyk nastgpnego roku
praktyk na kierunku Praktyk ov.
akademickiego
Analiza sposobu doboru i Wydzialowy _ Corocznie, w ra_mach
36. wervfikacii mieisc praktvk Koordynator ds. Dziekan sprawozdania
y J 13C praxty Praktyk zbiorczego z praktyk
Analiza efektow praktyk na
podstawie ankiety
studenckiej i sprawozdan
kierunkowych opiekunow Wydziatowy : Corocznie, do 15
37. praktyk oraz sporzadzenie Koordynator ds. Dzwkan, Ze’spoiy listopada nastgpnego
. . kierunkéw S
zbiorczego sprawozdania z Praktyk roku akademickiego

organizacji i przebiegu
praktyk na Wydziale
(zatacznik nr 4 do WSZJK)




