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Zainteresowania naukowe:

zarzadzanie strategiczne, metody i koncepcje zarzadzania, zarzadzanie zasobami
ludzkimi, przywodztwo, ksztattowanie relacji z interesariuszami, przedsiebiorczosé
akademicka, wspotpraca nauki i biznesu, wspoétpraca miedzysrodowiskowa.

Obszary tematyczne seminariow/tematéw prac dyplomowych:

e analiza strategiczna organizacii,

e strategia organizaciji,

e wdrazanie koncepcji i metod zarzadzania,

e tworzenie wartosci dla interesariuszy,

e ksztattowanie relacji z interesariuszami,

e zarzadzanie zasobami ludzkimi, a w tym planowanie, rekrutacja, selekcja,
adaptacja, ocena, motywowanie i rozwdj pracownikow,

e zaangazowanie i zaufanie w organizaciji,

e zachowania indywidualne i zespotowe w organizacii,

e work-life balance w organizaciji,

e stres w pracy,

e wypalenie zawodowe,

e satysfakcja z pracy,

e przywddztwo w organizacji,

e style przewodzenia,

e wyzwania wspotczesnego menedzera,

e budowanie wizerunku organizacji,

e komunikacja interpersonalna w organizaciji,

e zréznicowanie pokoleniowe pracownikéw w organizaciji,

e postawy przedsiebiorcze wsérdd studentéw i naukowcéw,

e ekosystem innowacji,

e komercjalizacjai transfer wiedzy,

e uwarunkowania podejmowania decyzji,

e nowe mediaw biznesie.



