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Zainteresowania naukowe: zarządzanie innowacjami w przedsiębiorstwie, budowanie 
nowych koncepcji produktowych, definiowanie szans rozwojowych, tworzenie strategii 
rozwojowych, przedsiębiorczość, rozwój firm opartych na wiedzy, projektowanie procesów 
innowacyjnych w przedsiębiorstwie, wykorzystanie narzędzi informatycznych w procesach 
innowacyjnych, nowe technologie i ich praktyczne aplikacje, komercjalizacja wiedzy i nowych 
technologii, Gospodarka 4,0. 
 
Tematy prac dyplomowych są silnie osadzone w zainteresowaniach seminarzysty, a ich 
przygotowanie powinno przyczynić się do rozwoju wiedzy i kompetencji w wybranym zakresie. 
Mogą one mieć wymiar badawczy lub praktyczny. Poniżej przedstawiono wybrane propozycje 
z szerokiego wachlarza możliwości. 
 
Obszary tematyczne seminariów dyplomowych / przykładowe tematy prac 

1. Strategie innowacyjne przedsiębiorstw, analiza szans rozwojowych przedsiębiorstw  

2. Rozpoznawanie szans innowacyjnych w przedsiębiorstwie 

3. Koszty i korzyści innowacji w przedsiębiorstwie 

4. Ewaluacja projektów innowacyjnych, zastosowanie metod ilościowych, jakościowych, 

partycypacyjnych, i/lub finansowych 

5. Wdrażanie nowych technologii w przedsiębiorstwach  

6. Procesy innowacyjne z wykorzystaniem narzędzi cyfrowych 

7. Analiza możliwości zmian strategicznych w przedsiębiorstwach 

8. Budowanie innowacyjnych modeli biznesowych  

9. Ocena i doskonalenie procesów rozwojowych przedsiębiorstw  

10. Analiza trendów rozwojowych (np. społecznych, technologicznych) 

11. Design thinking w procesie formułowania innowacyjnych strategii 

12. Design thinking w procesie modelowania biznesu 

13. Innowacje procesów biznesowych 

14. Innowacje w małych przedsiębiorstwach 

15. Kierunki i strategie rozwojowe firm opartych na wiedzy 

16. Analiza opłacalności inwestycji w innowacje 

17. Zarządzanie zmianą w przedsiębiorstwach  


