1ER
\\_‘N . EJ;.:)\

.:o-r'.

% .
— - 3 y
» WS - | INSTYTUT ZARZADZANIA

y )
Cra®

SYLWETKA PROMOTORA

Stopien/tytut naukowy Imie i nazwisko: dr Katarzyna Brzychcy

Katedra Zarzgdzania Przedsiebiorstwem

Zainteresowania naukowe:

Zarzadzanie kapitatem ludzkim w organizacji, zarzgdzanie kapitatem intelektualnym,
postawy i zachowania organizacyjne, spoteczne wewnetrzne i zewnetrzne
uwarunkowania funkcjonowania organizacji, zachowania etyczne w biznesie, relacje
i komunikacja z otoczeniem organizacji, metody wspierajgce zachowania w
organizacji, coaching i mentoring w organizacji.

Obszary tematyczne seminariéw dyplomowych / przyktadowe tematy prac
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Zarzadzanie organizacjg — wewnetrzne i zewnetrzne determinanty

. Zarzadzanie kapitatem ludzkim w organizacji

. Zarzadzanie kapitatem intelektualnym przedsiebiorstwa

. Zarzadzanie zespotami i grupami zadaniowym

. Zachowania etyczne w biznesie

. Wspétczesne trendy zarzadzania zachowaniami w organizacji

. Zachowania proaktywne w organizacji

Zarzadzanie komunikacjg w organizacji

Uwarunkowania rozwoju proceséw komunikacyjnych w organizacji

10. Zarzadzanie relacjami i komunikacja z otoczeniem organizacji

12. Zarzadzanie relacjami w organizacji

13. Metody wspomagania decyzji



