SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USEFZ-IwB-0-I-S-20/21Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
algorytmy i struktury danych US119AI1J2721 6S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
informatyka w biznesie

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Rok Semestr Forma zajec¢ Liczba godzin | Forma zaliczenia ECTS
laboratorium 30 Z0O
1 1 4
wyktad 15 Z0
Razem 45 4
Koordynator

przedmiotu: dr hab. JAKUB SWACHA

Prowadzacy zajecia:

Celem jest zapoznanie studenta z algorytmicznym podejsciem do rozwigzywania probleméw, metodami konstruowania
algorytmow oraz metodami badania poprawnosci i ztozonosci obliczeniowej algorytmoéw.

W ramach przedmiotu zostang przedstawione algorytmy rozwigzywania takich problemow jak: wyszukiwanie,
sortowanie, przechowywanie danych. Ponad to oméwiona zostanie specyfikacja podstawowych struktur danych.

Cele przedmiotu:

Student zna podstawowe zagadnienia zwigzane z matematyka i informatyka oraz posiada podstawowg umiejetnos¢
obstugi komputera.

Wymagania wstepne:

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do

Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | EP1 Zna wybrane techniki konstrukcji algorytmow K_W03
wiedza Posiada wiedze o podstawowych algorytmach
2 | EP3 rozwigzywania takich probleméw jak: wyszukiwanie, K_W03
sortowanie, przechowywanie danych
umiejetnosci 1 | Epa Posiada umlgjetnosc r_gzyquywanla_problemow z K_U01
wykorzystaniem podejscia algorytmicznego K_U06
Jest gotow uzupetniac i doskonali¢ nabytg wiedze i
kompetencje spoteczne 1 | EP6 umiejetnosci w zakresie algorytmicznego rozwigzywania K_KO01
probleméw
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: algorytmy i struktury danych
Forma zajec¢: wyktad
1. Omoéwienie podstawowych poje¢ dotyczacych algorytméw i struktur danych 1 2
2. Metody zapisu algorytmoéw (opis stowny, notacja matematyczna, strukturogramy, diagramy UML, 1 2
grafy, drzewa)
3. Metody zapisu algorytméw (schematy blokowe, tablice decyzyjne, tablice krzyzowe, pseudokod, jezyk 1 2
programowania)
4. Podstawowe struktury danych (tablice, zbiory, rekordy, stowniki) 1 2
5. Prezentacja wybranych probleméw rozwigzywanych za pomoca podejscia algorytmicznego 1 3
(sortowanie, selekcja)
6. Rekurencja i iteracja. Ztozonos$¢ obliczeniowa algorytmow 1 2
7. Metody projektowania algorytméw (sitowe, dziel i zwyciezaj, programowanie dynamiczne, algorytmy 1 2
zachtanne, metoda powrotow)
Forma zaje¢: laboratorium
1. Reprezentacja algorytmoéw za pomoca opisu stownego i notacji matematycznej 1 2
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2. Reprezentacja algorytméw w postaci strukturogramoéw, diagramoéw UML, graféw i drzew 1 2

3. Reprezentacja algorytméw w postaci schematu blokowego 1 16
4. Reprezentacja algorytméw w postaci tablic decyzyjnych i tablic krzyzowych 1 4
5. Reprezentacja algorytméw w jezyku programowania 1 6

Metody ksztalcenia

Wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych. Cwiczenia w rozwigzywaniu zadan algorytmicznych, praca w
laboratorium komputerowym i praktyczne sprawdziany umiejetnosci

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP3
SPRAWDZIAN EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP6

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na ocene.

Ocena pozytywna: minimum 60% punktow na sprawdzianie z tresci wyktadowych oraz minimum 60% punktow
podczas kolokwium praktycznego

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z zajec¢ laboratoryjnych oraz z wyktadu.

W sytuaciji pandemicznej sprawdzian i kolokwium bedg przeprowadzone w formule zdalnej.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu: Srednia arytmetyczna obliczana na podstawie oceny z laboratorium i oceny z zaliczenia
wyktadow.

Sem. Przedmiot zgii(zjfeijia OL\)III.e (t)(():céarIIy V;'ae%?\ig?
Me'toda obliczania oceny 1 algorytmy i struktury danych Arytmetyczna
koncowe] 1 algorytmy i struktury danych [wyktad] zil;zaenie z
1 algorytmy i struktury danych [laboratorium] ﬁgi]zaenie z

Literatura podstawowa

Krok E., Stempnakowski Z. (2008): Podstawy algorytméw. Schematy blokowe, Difin

Swacha Jakub i inni (2020): Aplikacja interaktywna wspomagajaca nauke programowania, Uniwersytet Szczecinski,
http://algo-js.usz.edu.pl/

Tomasiewicz Jacek (2016): ZAPRZYJAZNIJ SIE Z ALGORYTMAMI. PRZEWODNIK DLA POCZATKUJACYCH |
SREDNIOZAAWANSOWANYCH, Wydawnictwo Naukowe PWN

Literatura uzupetniajgca

Cormen Thomas H., Leiserson Charles E., Rivest Clifford (2013): Wprowadzenie do algorytméw, PWN

Wroblewski Piotr (2010): Algorytmy, struktury danych i techniki programowania, Helion

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 45
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2
Przygotowanie sie do zajec 20
Studiowanie literatury 11
Udziat w konsultacjach 2
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 20
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USEFZ-IwB-0-I-S-20/21Z

Nazwa przedmiotu:
grafika komputerowa dla biznesu
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US119AI1J2894_5S

Nazwa kierunku:
informatyka w biznesie

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Rok Semestr Forma zajec¢ Liczba godzin | Forma zaliczenia ECTS
laboratorium 30 Z0O
1 1 4
wyktad 15 Z0
Razem 45 4
Koordynator

przedmiotu:

dr inz. PAWEL ZIEMBA

Prowadzacy zajecia:

Cele przedmiotu:

Nabycie praktycznych umiejetnosci pracy z grafika rastrowa i wektorowa. Zapoznanie studentéw z aspektami edycji
grafiki rastrowej obejmujgcej m.in. podstawy obrébki zdje¢, techniki edycji obrazéw, wykorzystywanie narzedzi
przeznaczonych do malowania, rysowania, wykonywania retuszéw, czy stosowania filtrow. Poznanie zasad
projektowania firmowych materiatéw informacyjnych w oparciu o oprogramowanie do grafiki wektorowej.

Wymagania wstepne: Podstawy obstugi komputera, znajomos¢ technologii informacyjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna narzedzia i zasady projektowania grafiki
. - o . K_W02
wiedza 1 | EP1 komputerowej oraz rozumie jak wykorzystac K W05
opracowania graficzne w biznesie. —
Posiada umiejetnosci zastosowania narzedzi
umiejetnosci 1 | EP2 projektowania grafiki komputerowej do opracowan K_U04
graficznych na potrzeby biznesu.
Jest gotow do wykorzystywania posiadanej wiedzy z
kompetencje spoteczne 1 | EP3 zakresu projektowania grafiki komputerowej do K_K02

tworzenia produktéw rynkowych

TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: grafika komputerowa dla biznesu

Forma zaje¢: wyktad

1. Wprowadzenie do przedmiotu 1
2. Podstawowa funkcjonalnos¢ narzedzia grafiki rastrowej 1
3. Grafika komputerowa - informacje ogdine 1
4. Swiatto i barwa w grafice komputerowej 1
5. Systemy opisywania barw 1
6. Charakterystyka i zastosowania narzedzia grafiki wektorowej 1
7. Podstawowa funkcjonalnos$¢ narzedzia grafiki wektorowej 1
8. Identyfikacja wizualna firmy. Zasady projektowania materiatéw reklamowych 1
9. Projektowanie i sktad materiatow reklamowych (zagadnienia techniczne) 1
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10. Przygotowanie materiatdéw graficznych do druku 1 1
11. Podsumowanie wiadomosci z grafiki komputerowej, zaliczenie wyktadéw 1 2
Forma zajec: laboratorium

1. Oprogramowanie do grafiki rastrowej: interfejs, podstawowe narzedzia. Malowanie, operacje na 1 4
warstwach, poprawianie zdjec.

2. Retusz zdje¢ 1 2
3. Fotomontaz 1 4
4. Zadanie zaliczeniowe z grafiki rastrowe;j 1 2
5. Oprogramowanie do grafiki wektorowej: interfejs, podstawowe narzedzia. Rysowanie prostych 1 4
obiektow.

6. Obiekty ztozone z krzywych, podstawowe operacje na tekscie, rysowanie znakoéw firmowych 1 4
7. Projektowanie firmowych akcydenséw informacyjnych (logo, ulotki, plakaty, wizytéwki) 1 4
8. Zastosowanie grafiki wektorowej w projektowaniu firmowych materiatéw informacyjnych - projekt 1 6
zaliczeniowy

Wyktady: prezentacje multimedialne, analiza studiow przypadkéw.

Metody ksztalcenia Laboratoria: éwiczenia w laboratorium komputerowym, obejmujace realizacje projektéw graficznych.

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie
KOLOKWIUM EP1
PROJEKT EP2,EP3

Wyktady: praca pisemna, z ktorej trzeba uzyskac¢ min. 60% poprawnych odpowiedzi.
Laboratorium: zaliczenie wszystkich zadan praktycznych realizowanych na zajeciach. Wymagany limit obecnosci na
zajeciach.

W okresie nauczania hybrydowego lub wytgcznie nauczania zdalnego nastgpi zmiana warunkéw zaliczenia
przedmiotu na nastepujace wymogi:

wyktady - test w programie MS Teams

laboratoria - zaliczenie wszystkich zadan praktycznych realizowanych na zajeciach. Wymagany limit obecnosci na
zajeciach.

Forma i warunki zaliczenia

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest Srednig arytmetyczng ocen z wyktadu i laboratorium.

Sem. Przedmiot R_odzaj_ Metoda Waga .d9
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 1 grafika komputerowa dla biznesu Arytmetyczna
koficowe] 1 grafika komputerowa dla biznesu [laboratorium] éig‘:;enie z
1 grafika komputerowa dla biznesu [wyktad] éig‘:;enie z

Anna Benicewicz-Miazga (2012): Grafika w biznesie. Projektowanie elementéw tozsamosci wizualnej - logotypy, wizytéwki
oraz papier firmowy, Helion, Gliwice

Literatura podstawowa Corel Corporation (2018): CorelDRAW 2018 - Przewodnik, Corel Corporation, WWW

Gajda W. (2015): GIMP. Praktyczne projekty, Wydawnictwo Helion, Gliwice

Literatura uzupetniajgca Claudia McCue (2007): Profesjonalny druk. Przygotowanie materiatow, Helion, Gliwice

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 45
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 15
Studiowanie literatury 5
Udziat w konsultacjach 5
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 25

2/3




Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 5
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USEFZ-IwB-0-I-S-20/21Z

Nazwa przedmiotu:
logika
(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:
US119AI1J2857_2S

Nazwa kierunku:
informatyka w biznesie

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Rok Semestr Forma zajec¢ Liczba godzin | Forma zaliczenia ECTS
1 1 ¢wiczenia 15 Z0 2
Razem 15 2
E;‘Zg%?;t&r mgr KRZYSZTOF HEBERLEIN

Prowadzacy zajecia:

Cele przedmiotu:

Uzyskanie podstawowej wiedzy z logiki i teorii mnogosci, ktéra ma utatwi¢ rozumienie i wykorzystanie
stosowanych metod i algorytméw w naukach ekonomicznych i informatyce.

Wymagania wstepne:

W zakresie:
wiedzy: student zna materiat przewidziany programem liceum ogoélnoksztatcacego (poziom podstawowy)
kompetencji (postaw): ma wpojone nawyki systematycznego ksztatcenia sie i samodzielnego korzystania z

literatury.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
W zakresie podstawowym:
zna prawa i wkasnosci rachunku zbioréw;
wiedza 1 | EP1 zna prawa rachunku zdan, reguty pierwotne, tezy i reguly K_WO03
wtérne, reguty tworzenia dowodu
W zakresie podstawowym:
potrafi przeprowadzi¢ dowody praw rachunku zdan
metoda zero-jedynkowa, metoda skréconej weryfikacji
umiejetnosci 1 | EP2 tez jak réwniez metoda wykorzystujaca reguty pierwotne K_U06
i wtorne; potrafi dowodzi¢ prawa rachunku zbioréw
Jest gotow poprawnie wykorzystywac podstawy logiki w
kompetencje spoteczne 1 | EP3 zastosowaniach informatycznych w biznesie K_K02
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: logika
Forma zajec¢: €wiczenia
1. Podstawowe pojecia rachunku zdan. Dowodzenie praw rachunku zdan metoda zerojedynkowa. 1 2
2. Rachunek zdan a rachunek zbioréw. Wykorzystywanie rachunku zbioréw do weryfikacji tez. Metoda 1 4
skréconej weryfikacji tez.
3. System aksjomatyczny i zatozeniowy rachunku zdan. Reguty pierwotne tworzenia dowodu: 1 4
zatozeniowy dowod: wprost, niewprost; niezatozeniowy dowodd: wprost, niewprost.
4. Tezy i reguty wtérne. 1 5

Metody ksztatcenia rozwigzywanie zadan problemowych indywidualnie i w podgrupach
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Nr efektu uczenia sig

o z sylabusa
Metody weryfikaciji y
efektéw uczenia sie
KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3
warunkiem uzyskania zaliczenia jest otrzymanie min. 50% punktéw mozliwych do zdobycia na
¢éwiczeniach; ponadto kolokwium zaliczeniowe daje mozliwo$¢ otrzymania dodatkowych punktéw,
ktére sa doliczane do wczesniej zdobytych
Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
ocena z ¢wiczen jest oceng z przedmiotu
Sem. Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 1 logika Wazona
1 | logika [éwiczenia] zaliczenie z 1,00
oceng

Literatura podstawowa

Marek W., Onyszkiewicz J. (2001): Elementy logiki i teorii mnogosci w zadaniach,, PWN, Warszawa

Stupecki J., Borkowski L. (1963): Elementy logiki matematycznej i teorii mnogosci, PWN, Warszawa

Stanosz B. (2006): Wprowadzenie do logiki formalnej, PWN, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Grzegorczyk A. (1975): Zarys logiki matematycznej, PWN, Warszawa

Kotarbinski T. (1985): Wyktady z dziejéw logiki, PWN, Warszawa

Rasiowa H. (1975): Wstep do matematyki wspoétczesnej, PWN, Warszawa

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 15
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 10
Studiowanie literatury 8
Udziat w konsultacjach 7
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USEFZ-IwB-0-I-S-20/21Z

Nazwa przedmiotu:
ochrona wiasnosci intelektualnej
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US119AI1J2472_10S

Nazwa kierunku:
informatyka w biznesie

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Rok Semestr Forma zajec¢ Liczba godzin | Forma zaliczenia ECTS
1 1 wyktad 15 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. MAREK KUNASZ
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

Cele przedmiotu:

0golne zapoznanie studentdéw z pojeciem i podstawowymi instytucjami prawa wtasnosci intelektualnej oraz ich
zastosowaniem i ochrona.

Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza ogdélnoksztatcaca.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student definiuje podstawowe zrédta i podstawowe
1 | EP1 instytucje prawa wiasnosci intelektualnej w oparciu o K_W08
) przepisy prawa.
wiedza - . P, - .
Potrafi ogdlnie okresli¢ prawidtowe zasady korzystania z
2 | EP2 wihasnosci intelektualnej z poszanowaniem prawa. K_W08
Potrafi wskaza¢ na sposoby i zrodta biezgcego
1 | EP3 uzupehniania wiedzy z zakresu wiasnosci intelektualnej. K_U01
umiejetnosci . - -
Wypowiada sie w sposéb uporzadkowany na temat
2 | EP4 podstawowych instytucji prawa wtasnosci intelektualnej. K_U13
Jest gotow wykorzystywac zgodnie z prawem cudza
. e R . . . K_KO02
1 | EP5 twoérczos¢ we whasnej dziatalnosci zawodowej i naukowej K K04
kompetencje spoleczne Jest zorientowany na biezgce uzupetnianie ogolnej
2 | EP6 wiedzy i monitorowanie zmian przepiséw prawa z K_KO01
zakresu wiasnosci intelektualnej.
3 | ep7 PrezentUJ_e pos_tawg z_godr]a z za}sgdaml etyki i uczciwosci K KOS5
naukowej w dziedzinie twdérczosci. -
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: ochrona wtasnosci intelektualnej
Forma zaje¢: wyktad
1. Podstawowe zasady prawa wiasnosci intelektualnej 1
2. Podmiot i przedmiot prawa autorskiego 1
3. Autorskie prawa majatkowe i osobiste 1 2
4. Dozwolony uzytek osobisty i publiczny utworéw oraz plagiat 1 5
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5. Ochrona praw autorskich i praw pokrewnych 1 5
6. Wybrane aspekty prawa wtasnosci przemystowej 1 4
Metody ksztatcenia Wyktad informacyjny potaczony z zapoznanie sie z trescig tekstéw prawnych.
Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
Metody weryfikaciji

efektow uczenia sie

EP1,EP2,EP3,EP4,E

KOLOKWIUM P5.EP6,EP7

Studenci sg oceniani na podstawie wynikéw kolokwium w postaci testu jednokrotnego wyboru. Test obejmuje wiedze
z wyktadu oraz aktéw prawnych i zalecanej literatury.

Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu to ocena z wykfadu

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 1 ochrona wtasnosci intelektualnej Nieobliczana
1 ochrona wtasnosci intelektualnej [wyktad] zaliczenie z
oceng

Barta J., Markiewicz R. (2019): Prawo autorskie i prawa pokrewne, Wolters Kluwer, Warszawa

Gofat R. (2018): Prawo autorskie i prawa pokrewne, C.H. Beck, Warszawa

Literatura podstawowa Nowinska E., Promifiska U., du Vall M. (2011): Prawo wiasnosci przemystowej, LexisNexis, Warszawa

Ustawa z 30.06.2000 r. - Prawo wlasnosci przemystowej

Ustawa z 4.02.1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych

Michniewicz G. (2016): Ochrona wtasnosci intelektualnej, C.H. Beck, Warszawa

Literat tiaj - — - - -
lieratura uzupemniajaca Nowikowska M., Rutkowska-Sowa M., Sienczyto-Chlabicz J., Zawadzka Z. (2018): Prawo wtasnosci intelektualnej, Wolters

Kluwer, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 15
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 10
Studiowanie literatury 10
Udziat w konsultacjach 7
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 8
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USEFZ-IwB-0-I-S-20/21Z

Nazwa przedmiotu:
podstawy mikroekonomii
(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

US119AI1J2860_11S

Nazwa kierunku:
informatyka w biznesie

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Rok Semestr Forma zajec¢ Liczba godzin | Forma zaliczenia ECTS
¢wiczenia 15 Z0
1 1 3
wyktad 15 Z0
Razem 30 3
Koordynator dr hab. TOMASZ BERNAT
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

Cele przedmiotu:

Celem jest przedstawienie studentom podstawowych zagadnien kursu mikroekonomii, w szczegélnosci zasad
funkcjonowania pojedynczych rynkow, zachowarn indywidualnych podmiotéw gospodarujacych, teorii wyboru
ekonomicznego mikropodmiotéw: konsumentéw i przedsiebiorstw, podstawowego aparatu pojeciowego

mikroekonomii oraz narzedzi analizy zachowan podmiotéw gospodarczych.

Student zna podstawy makroekonomii oraz zasady funkcjonowania gospodarki rynkowej, student orientuje sie w
aktualnych wydarzeniach gospodarczych.
Student potrafi rozwigzywaé podstawowe zadania z zakresu matematyki oraz postugiwac sie (prawidtowo

Wymagania wstepne: interpretowac) wykresy przedstawiajgce zaleznosci miedzy gtéwnymi kategoriami, bedacymi przedmiotem analiz

ekonomicznych.
Student potrafi analitycznie mysle¢, prawidtowo formutowaé wnioski w oparciu o posiadang wiedze na temat
aktualnosci z zycia gospodarczego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
zna podstawowe pojecia gospodarcze, zwigzane z
- - L " K_Wo01
przedmiotem zainteresowania mikroekonomii, zna -
1 | EP1 RS - . K_Wo04
zaleznosci pomiedzy takimi kategoriami, jak koszty, K W06
) przychody, zyski, progi rentownosci. —
wiedza
. S . K_W03
zna gtéwne zaleznosci zachodzace na poszczegdlnych —
. P - P K_Wo04
2 | EP2 rynkach, zaréwno rynkach dobr i ustug, jak rowniez K W05
rynkach czynnikéw produkcji. K:WOG
umie przewidywa¢ mozliwe scenariusze wynikajace z
biezacych wydarzen na réznych rynkach oraz ocenié
- - ; L K_U01
umiejetnosci 1 | EP3 sytuacje przedsiebiorstwa w konkretnych strukturach -
Lo R p K_U03
rynkowych, w zaleznosci od ksztattowania sie kosztow, -
przychodéw itp.
kompetencje spoleczne 1 | Epa Wykazgje gotowosc do myslenia i dziatania w sposob K_KO03
przedsiebiorczy K_K04
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: podstawy mikroekonomii

Forma zaje¢: wyktad

1. Mechanizm rynkowy wspétczesnej gospodarki 1
2. Teoria wyboru konsumenta 1
3. Teoria wyboru firmy, produkcyjnos¢? w krotkim i dlugim okresie 1
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4. Teoria kosztow, optimum produkcji, progi rentownosci 1 4
5. Struktury rynkowe 1 3
Forma zaje¢: €wiczenia

1. Wprowadzenie do mikroekonomii. Popyt, prawo popytu. Paradoksy . Prawo podazy 1 3
2. Teoria wyboru konsumenta 1 2
3. Wprowadzenie do teorii firmy, produkcyjnos¢ w krétkim i dtugim okresie 1 2
4. Teoria kosztow 1 2
5. Optimum produkcji 1 3
6. Struktury rynkowe 1 3

wyktad

studium przypadkoéw

Metody ksztatcenia zadania graficzne i algebraiczne

dyskusje

rozwigzywanie testow i zadan w systemie elearningowym

Nr efektu uczenia sie

z sylabusa
Metody weryfikacji
efektow uczenia sie
KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4

otwarte.

Forma i warunki zaliczenia

zaliczenie ¢wiczen - na podstawie kolokwium pisemnego. Jest to test rozwigzanie studium przypadku, opisujgcego
wybrane elementy gospodarki - przedsiebiorstwo. Rozwigzanie zadania to odpowiedzZ na zamieszczone pytania

zaliczenie wyktadu - ma podwéjny charakter. Kazda czes¢ teorii zaprezentowana na wyktadzie ma swoj odpowiednik
w systemie elearningowym. Student musi rozwigzac¢ zaprezentowane tam testy i zadania. Egzamin to podsumowanie
catego cyklu wyktadéw, ma charakter studium przypadku obejmujacego opis przyktadu oraz pytania otwarte do
odpowiedzi. Aby przystgpi¢ do egzaminu student musi rozwigza¢ pozytywnie wszystkie testy i zadania w systemie
elearningowym - jest to odzwierciedlenie jego wiedzy teoretycznej.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

ocena z przedmiotu (ocena koordynatora) to Srednia arytmetyczna ocen z wykfadu i ¢wiczen

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 1 podstawy mikroekonomii Arytmetyczna
koncowej . R zaliczenie z
1 podstawy mikroekonomii [wyktad] ocena
. Lo . zaliczenie z
1 podstawy mikroekonomii [¢wiczenia] ocena
Begg D. i inni (2013): Ekonomia. Mikroekonomia, PWE
Literatura podstawowa Bernat Tomasz (2016): Mikroekonomia - studia przypadku, vol 1 - 3, volumina.pl, Szczecin

Kopycinska D. (2011): Mikroekonomia, volumina.pl

Czarny E., Nojszewska E. (2006): Mikroekonomia, PWE

Literatura uzupetniajgca

Samuelson P., Nordhaus W. (2017): Ekonomia, PWN

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 30
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 5
Przygotowanie sie do zaje¢ 10
Studiowanie literatury 10
Udziat w konsultacjach 10
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
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Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USEFZ-IwB-0-I-S-20/21Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
podstawy zarzadzania US119AI1J2865_1S
(PODSTAWOWE)

Nazwa kierunku:
informatyka w biznesie

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Rok Semestr Forma zajec¢ Liczba godzin | Forma zaliczenia ECTS
¢wiczenia 15 Z0
1 1 3
wyktad 15 E
Razem 30 3
Koordynator

przedmiotu: dr hab. KAROL KUCZERA

Prowadzacy zajecia:

Przedmiot obejmuje zagadnienia dotyczace funkcjonowania organizacji i zarzgdzania nimi w odniesieniu do praktyki
gospodarczej. Ponadto celem przedmiotu jest rozwiniecie umiejetnosci studentéw w zakresie stosowania
podstawowych narzedzi zarzadzania oraz w zakresie analizy sytuacji organizacji, identyfikacji problemoéw,
proponowania sposobow ich rozwigzania i umiejetnosci dyskusiji.

Cele przedmiotu:

Student opisuje podstawowe kategorie ekonomiczne i spoteczne oraz rozumie koniecznosc¢ ustawicznego ksztatcenia.

Wymagania wstepne:

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
. - . K_W03
1 | Ep1 definiuje podstawowe pojecia zwigzane z procesem K W06
zarzadzania i funkcjonowaniem organizacji —
K_WO09
wyjasnia mechanizmy zarzadzania organizacjami i X e
wiedza 2 | EBP2 opisuje ich uwarunkowania X ST
pisuj K_WO09
K_W03
3 | EP3 przedstawia kierunki ewolucji nauki o zarzadzaniu K_WO06
K_W09
stosuje podstawowe narzedzia zarzgadzania (m.in. proces
g . - - K_Uo01
1 | EP4 decyzyjny, definiowanie celu,opis struktury K U03
umiejetnosci organizacyjnej, rodzaje kontroli) =
wyszukuje, analizuje i charakteryzuje zagadnienia
2 | EP5S L . K_U01
dotyczgce podstawowych zagadnien zarzadzania -
jest gotéw do studiowania literatury i innych dostepnych
kompetencje spoteczne 1 | EP6 zrédet wiedzy z obszaru nauk o zarzadzaniu oraz K_KO01
dokonywac ich krytycznej analizy
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: podstawy zarzadzania
Forma zaje¢: wyktad
1. Czym zajmuje sie teoria organizacji i zarzadzania 1 2
2. Dziatanie zorganizowane i jego ocena 1 2
3. Systemowy model organizacji 1 2
4. Struktura organizacyjna 1 2
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5. Proces zarzadzania organizacja 1 2
6. Kierowanie ludzmi 1 2
7. Proces podejmowania decyzji 1 2
8. Zarzadzanie przysztosci - wirtualizacja biznesu 1 1
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Do czego potrzebne jest zarzadzanie? 1 2
2. Cykl dziatania zorganizowanego i ocena sprawnosci dziatan 1 2
3. Cykl dziatania zorganizowanego 1 2
4, Struktury organizacyjne 1 2
5. Istota i zakres zarzadzania, wiadza i autorytet zarzgdzajagcego 1 2
6. Zarzadzanie strategiczne 1 2
7. Proces podejmowania decyzji 1 3

Metody ksztalcenia

Wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, przekazywanie wiedzy teoretycznej popartej przyktadami
praktycznymi.

Cwiczenia praktyczne:

ukazujace zastosowanie wybranych narzedzi zarzadzania, zadania/scenariusze treningowe pozwalajgce na
sprawdzenie zrozumienia i umiejetnosci wykorzystania omawianych teorii i narzedzi zarzadzania, dyskusje w
grupach.

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3,EP4,E

P6
KOLOKWIUM l|§gl,EP2,EP3,EP4,E
PREZENTACJA EP5,EP6

Forma i warunki zaliczenia

Forma i warunki zaliczenia:
- kolokwium zdalne w formie pisemnej,

Forma i warunki zaliczenia wykfadu:

- przedmiot konczy sie egzaminem i ocena z egzaminu jest jednoczesnie oceng z wyktadu.
Forma i warunki egzaminu:

- egzamin pisemny w formie testu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koricowa przedmiotu jest Srednig arytmetyczng ocen uzyskanych z zaliczenia ¢wiczen i wyktadow.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
1 podstawy zarzadzania Arytmetyczna
o . zaliczenie z
1 podstawy zarzgdzania [¢wiczenia] ocena
1 podstawy zarzgdzania [wykiad] egzamin

Literatura podstawowa

Dobrodziej B. (red) (2008): Podstawy organizacji i zarzadzania, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego,
Szczecin

Kozminski A.K., Piotrowski W. (2013): Zarzadzanie. Teoria i praktyka, PWN, Warszawa

Zakrzewska-Bielawska A. red (2017): Podstawy zarzadzania. Teoria i éwiczenia., Wydawnictwo Nieoczywiste, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

?Kiezun W. (1997): Sprawne zarzgdzanie organizacja,, SGH, Warszawa

Kozminski A.K., Jemielniak D., Latusek-Jurczak D. (2014): Zasady zarzadzania, Oficyna Wolters Kluwer Business, Warszawa

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne

30
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Udziat w egzaminie/zaliczeniu 5
Przygotowanie sie do zaje¢ 10
Studiowanie literatury 10
Udziat w konsultacjach 5
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 7
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 8
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USEFZ-IwB-0-I-S-20/21Z

Nazwa przedmiotu:
przedsiebiorczos¢
(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:
US119AI1J2713_3S

Nazwa kierunku:
informatyka w biznesie

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studi

ogolnoakademicki

Ow: Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Rok Semestr Forma zajec¢ Liczba godzin | Forma zaliczenia ECTS
¢wiczenia 15 Z0
1 1 3
wyktad 15 Z0
Razem 30 3
Koordynator dr hab. JAROSEAW KORPYSA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z istotg przedsiebiorczosci rozumiang jako proces tworzenia i
funkcjonowania przedsiebiorstwa oraz rozumiang jako postawa zwigzana z dostrzezeniem i wykorzystaniem okazji
biznesowych . Ponadto studenci otrzymajg wiedze dotyczaca metodyki zarzadzania przedsiebiorczego oraz
wspotczesnych technik zwigzanych z neuroprzedsiebiorczoscia jakie wykorzystuje sie w praktyce

Wymagania wstepne: Znajomosc¢ podstawowych zagadnien dotyczacych aspektéw tworzenia i zarzadzania przedsiebiorstwem

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
. . L S - K_WO03
Posiada wiedze w zakresie istoty przedsiebiorczosci, K W04
wiedza 1 |EP1 funkcji zarzadzania przedsiebiorczego w biznesie oraz K W06
genezy neuroprzedsiebiorczosci K W09
potrafi zaplanowac¢ proces wykorzystania szansy
przedsiebiorczej, ktéra jest odzwierciedlona w procesie K U0l
umiejetnosci 1 | EP2 tworzenia i zarzadzania wkasnym przedsiebiorstwem lub K U03
tez w procesie zmiany jednostki w danym otoczeniu -
kompetencje spoleczne 1 | Ep3 potra_fl budoyvac partnerskie ,reIaCJe z innymi oraz K_KO03
podejmowac efektywnag wspotprace K_KO04
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: przedsiebiorczos$¢
Forma zajec¢: wyktad
1. Wprowadzenie do przedmiotu. Klasyczne i neoklasyczne teorie przedsiebiorczosci 1 2
2. Determinanty ekonomiczne i pozaekonomiczne przedsiebiorczos$ci 1 2
3. Rodzaje i modele przedsiebiorczosci 1 2
4. Przedsiebiorczosci jako proces tworzenia start- upu 1 2
5. Przedsiebiorcze zarzadzanie 1 2
6. Rola przedsiebiorczosci w tworzeniu innowacji 1 2
7. Cechy i kompetencje wspdtczesnego przedsiebiorcy 1 1
8. Neuroprzedsiebiorczos¢ 1 2
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Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Kirznerowski pierwiastek przedsiebiorczy jako zrédto pomystéw na biznes? 1 2
2. Istota planowania wykorzystania szansy biznesowej 1 2
3. Zrédia finansowania tworzenia starupu 1 2
4. Business Model Canvas jako metoda zarzadzania przedsiebiorczego biznesem 1 2
5. Design thinking jako proces przedsiebiorczy tworzenia innowacji 1 2
6. Instytucje otoczenia biznesu wpierajgce rozwdj przedsiebiorczosci 1 2
7. Rola mézgu w kreowaniu i wykorzystywaniu szans przedsiebiorczych 1 3
prezentacja multimedialna
Metody ksztatcenia praca w grupach
dyskusja
Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
Metody weryfikaciji y
efektéw uczenia sie
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3

W okresie nauczania hybrydowego lub wytacznie nauczania zdalnego nastgpi zmiana warunkéw zaliczenia
przedmiotu na nastepujace wymogi:

Studenci uzyskuja zaliczenie przedmiotu na podstawie wykonania pracy zaliczeniowej tj. przygotowanie projektu i
jego prezentacji za pomoca platformy Ms Teams

Forma i warunki zaliczenia . . .
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu stanowi $rednig arytmetyczng z ocen otrzymanych przez studenta z zaliczenia ¢wiczen i

egzaminu.
Sem. Przedmiot R_odzaj_ Metoda Waga .d9
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 1 przedsiebiorczo$¢ Arytmetyczna
koncowej . L. zaliczenie z
1 przedsiebiorczos¢ [wyktad] ocena
1 przedsiebiorczos¢ [¢wiczenia] zaliczenie z
ocena
Acs, Z. J., Szerb, L., Autio, E. (2011): Global entrepreneurship and development index 2011., Springer International
Publishing

Glinka, B., Gudkova, S. (2011): Przedsiebiorczos¢., Wolters Kluwer

Korpysa J. (2016): Przedsiebiorczo$¢ jako proces tworzenia i funkcjonowania akademickich mikroprzedsiebiorstw spin off w

Literatura podstawowa Polsce, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego, Szczecin

Majkut R. (2014): Przedsiebiorczos¢ w $wietle uwarunkowan interdyscyplinarnych, CeDeWu Sp. z 0.0. , Warszawa

Postuta, A., Glinka, B., Pasieczny, J. (2014): Oblicza Przedsiebiorczosci, WWZ, Warszawa

Daszkiewicz, N., Wach, K. (2013): Mate i $Srednie przedsiebiorstwa na rynkach miedzynarodowych, Wydawnictwo
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Krakéw

Grzegorzewska-Mischka, E. (2010): Wspoétczesne uwarunkowania rozwoju przedsiebiorczosci w Polsce, Szkota Giéwna

Literatura uzupetniajaca Handlowa w Warszawie-Oficyna Wydawnicza, Warszawa

Stokes, D., Wilson, N., Wilson, N. (2010): Small business management and entrepreneurship, Cengage Learning EMEA

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 30
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 10
Studiowanie literatury 10
Udziat w konsultacjach 5
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 20
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

75

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USEFZ-lwB-0-1-S-20/21Z

Nazwa przedmiotu:

psychologia w zarzadzaniu
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
EFZ119A133433_1S

Nazwa kierunku:

informatyka w biznesie

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Rok Semestr Forma zajec¢ Liczba godzin | Forma zaliczenia ECTS
1 2 konwersatorium 15 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr MALWINA SZCZEPKOWSKA
przedmiotu:
Lo dr MALWINA SZCZEPKOWSKA
Prowadzacy zajecia: o
01. Student definiuje najwazniejsze pojecia z zakresu psychologii, w tym z zakresu psychologii zarzadzania (m.
in. klimat organizacji, wypalenie zawodowe, stres, system motywacyjny).
02. Student ma wiedze na temat tego czym jest osobowos¢ i w jaki sposéb wptywa ona na procesy
postrzegania, motywowania, komunikowania sie i uczenia sie cztowieka.
03. Student zna koncepcije i style przywddztwa.
Cele przedmiotu: 04. Student umie dostosowac styl kierowania do warunkéw funkcjonowania organizaciji.
05. Student umie rozwigzywac konflikty.
06. Student radzi sobie w sytuacjach stresowych
07. Student potrafi pracowac w grupie
08. W warunkach wysokiego poziomu stresu student umie konstruktywnie rozwigzywac problemy praktycznie

gtéwnie zwigzane z funkcjonowaniem zespotoéw ludzkich.

Wymagania wstepne:

Umiejetnosci: potrafi pracowa¢ w grupie

W zakresie: Wiedzy: student zna pojecia z zakresu zarzadzania przedsiebiorstwem

Kompetencji (postaw): gotowy do pracy w zespole, do zabierania gtosu w dyskusji grupowej i do wystgpien przed
grupa

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
01. Student definiuje najwazniejsze pojecia z
1 | Ep1 zakresu pgycho_logu,_w tymz ze}kreg_u psychol_ogu K WO03
zarzadzania (m.in. klimat organizacji, wypalenie -
zawodowe, stres, system motywacyjny).
wiedza 02. Sggo_lent_ ma wiedge na temat tego czym jest
> | Ep2 osobowosq i w jaki sposot_) wplywa ona na procesy K W06
postrzegania, motywowania, komunikowania sie i —
uczenia sie cztowieka.
3 | EP3 03. Student zna koncepcje i style przywodztwa. K_W09
1 | Epa 04. ,Student umie do§tosowag st)_/! kierowania do K U0l
warunkéw funkcjonowania organizaciji. -
umiejetnosci 2 | EPS 05. Student umie rozwigzywac konflikty. K_U01
3 | EP6 06. Student potrafi poradzi¢ sobie w sytuacjach K UO1
stresowych -
07. Student jest gotowy wykorzysta¢ swoja
1 | Ep7 wiedze w rozwigzywaniu problemoéw zarzadzania w K_K02
obszarze psychologii a takze inicjowac¢ dziatania K_KO03
) grupy w tym celu
kompetencje spoteczne - -
08. W warunkach wysokiego poziomu stresu
> | eps student jest gotéw do wykorzystania swojej wiedzy, K_KO01
dostepnych Zrédet literatury oraz opinii ekspertéow a K_K02
takze ich krytycznej analizy
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TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin
Przedmiot: psychologia w zarzgdzaniu
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Psychologia a zarzadzanie ? wprowadzenie 2 3
2. Dynamika matych grup ?formy matych grup, grupy zadaniowe, procesy formowania sie grup oraz
orientacji na zadanie, role spoteczne a grupa. Grupa spoteczna: rodzaje grup, spojnos¢ grup, funkcje 2 2
grup.
3. Przywédztwo w grupie ?formy przywddztwa oraz ich konsekwencje dla grupy. Przedstawienie
psychologicznej koncepcji osobowosci i mozliwosci wykorzystania w procesie kierowania zespotem 2 4
pracowniczym wiadomosci z zakresu indywidualnych cech osobowos$ciowych pracownikéw.
4. Komunikacja w grupie i organizacji ?modele, konsekwencje, bariery komunikacyjne. Konflikty oraz 2 2
sposoby rozwigzywania sytuacji konfliktowych. Konflikty grupowe i ich typy.
5. Wplyw spoteczny: konformizm, postuszenstwo, mechanizmy wywierania wptyw 2 2
6. Zdrowie i stres: strategie radzenia sobie w stresie, style radzenia sobie, stres jako nastepstwo choréb, P 5
psychologia zdrowia

Metody ksztalcenia prezentacja multimedialna, praca w grupach, dyskusja
Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
Metody weryfikaciji
efektow uczenia sig KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3
PROJEKT EP1,EP2,EP3,EP4,E

P7

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

EP5,EP6,EP7,EP8

Zaliczenie pisemne, kolokwium (60% oceny) - sprawdzian testuje osiagniecie efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy,
obejmuje pytania opisowe (do 8 pytan). Praca w grupach, projekt (40% oceny) - weryfikuje umiejetnosci
wykorzystania zdobytej wiedzy i kompetencje spoteczne zwigzane z praca w grupie a takze aktywnos$¢ na zajeciach.

Forma i warunki zaliczenia . . ;
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa sktada sie: 60% oceny to kolokwium, 40% projekt

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . . L
) ] zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 2 psychologia w zarzadzaniu Nieobliczana
2 psychologia w zarzadzaniu [konwersatorium] zaliczenie z
ocena

Wroctawiu, Wroctaw

Bartkowiak G. (2010): Psychologia w zarzgdzaniu. Nowe spojrzenie, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we

Praca zbiorowa (2014): PSYCHOLOGIA ZARZADZANIA W ORGANIZACJI , PWN, Warszawa

Przytuta S. (2009): Psychologia zarzadzania. Wybrane zagadnienia, Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, Wroctaw

Literatura podstawowa

Strelau J., Dolinski D. (2010): Psychologia akademicka, tom. 1 i 2, GWP, Gdansk

Terelak J. F. (2005): Psychologia organizacji i zarzadzania, Difin, Warszawa

Zimbardo Philip G., Gerrig Richard J. (2016): PSYCHOLOGIA | ZYCIE, PWN, Warszawa

Fortuna P. (2018): Subiektywna psychologia biznesu, GWP, Gdansk

Literatura uzupetniajgca Karas R. (2003): Teorie motywacji w zarzadzaniu, Wyd. Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, Poznan

Strykowska M. (2002): Wspéiczesne organizacje - wyzwania i zagrozenia. Perspektywa psychologiczna, Humaniora,

Warszawa
NAKLAD PRACY STUDENTA
Liczba godzin
Zajecia dydaktyczne 15
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 2
Przygotowanie sie do zajec 8
Studiowanie literatury 5
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Udziat w konsultacjach 2

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 8

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USEFZ-IwB-0-I-S-20/21Z

Nazwa przedmiotu:
systemy operacyjne i technologie sieciowe w biznesie
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US119AI1J2894_4S

Nazwa kierunku:
informatyka w biznesie

Forma studiow: Profil studiow:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin | Forma zaliczenia ECTS
laboratorium 60 Z0O
1 1 6
wyktad 15 E
Razem 75 6
Koordynator dr inz. PAWEL ZIEMBA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia:
Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy w zakresie konstrukcji i teoretycznych podstaw dziatania sieciowych
Cele przedmiotu: systemow operacyjnych (Windows, Linux). Celem dodatkowym jest nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie
planowania, implementacji i administracji sieciowymi systemami operacyjnymi.
Wymagania wstepne: Podstawowe wiadomosci z zakresu matematyki wyzszej oraz podstaw informatyki

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
wykazuje sie wiedzg na temat podstawowych technologii
stosowanych w sieciach komputerowych oraz metod ich
wiedza 1 | EP1 zabezpieczania oraz wykazuje sie wiedzg na temat K_WO07
rodzajow i zastosowan aplikacji sieciowych
projektuje i konfiguruje proste sieci komputerowe z
umiejetnosci 1 | EP2 uwzglednieniem aspektow bezpieczernstwa oraz K_U02
projektuje, wdraza i testuje aplikacje sieciowe
prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z
kompetencje spoteczne 1 | EP3 projektowaniem i wdrazaniem sieci komputerowych K_K02
TRESCI PROGRAMOWE Semestr Liczba godzin

Przedmiot: systemy operacyjne i technologie sieciowe w biznesie

Forma zaje¢: wyktad

1. Podstawowe pojecia i definicje 1 1
2. Media transmisyjne w sieciach komputerowych i ich parametry 1 1
3. Topologie i rodzaje sieci komputerowych 1 1
4. Model TCP/IP, ISO/OSI oraz zadania poszczegolnych warstw w procesie komunikacji 1 1
5. Protokoty komunikacyjne warstw (sieci, aplikacji, transportu) 1 2
6. Adresacja i routing w sieciach komputerowych (IPv4, IPv6) 1 1
7. Przeglad sieciowych systemow operacyjnych 1 2
8. System plikow i zarzgdzanie pamiecig w systemach operacyjnych 1 1
9. Systemy operacyjne i oprogramowanie sieciowe (serwery fizyczne, wirtualne, w chmurze) 1 1
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10. Modele w chmurze obliczeniowej (laaS, PaaS, SaaS) 1
11. Ustugi w sieciach komputerowych (DHCP, DNS, FTP) 1
Forma zajec: laboratorium

1. Wirtualizacja - podstawowe pojecia, definicje, instalacja, konfiguracja wybranego oprogramowania 1
(np. Virtualbox)

2. Instalacja i konfiguracja (uruchamianie ustug) systemu operacyjnego Windows w srodowisku 1
wirtualnym

3. Konfiguracja IP, tworzenie uzytkownikéw, pulpit zdalny, kopia zapasowa 1
4. Narzedzia do zarzadzania systemem operacyjnym w srodowisku Windows (MMC, narzedzia 1
administracyjne)

5. Instalacja i konfiguracja ustugi Active Directory - konta, grupy, profile mobilne 1
6. Instalacja ustug DNS, DHCP, FTP 1
7. Zarzadzanie kontami i grupami uzytkownikéw w systemach Windows 1
8. Zarzadzanie dostepem do zasobow oraz bezpieczeristwem danych 1
9. Zarzadzanie Srodowiskiem pracy uzytkownikow przy pomocy zasad grup (GPO) 1
10. Monitorowanie procesoéw, ustug i zdarzen 1
11. Wprowadzenie do systemu operacyjnego Linux 1
12. Instalacja i konfiguracja (uruchamianie ustug) systemu operacyjnego Linux w srodowisku wirtualnym 1
13. Zarzadzanie kontami i grupami uzytkownikow w systemie Linux 1
14. Zarzadzanie dostepem do zasobow oraz bezpieczeristwem danych w systemie Linux 1
15. Narzedzia do zarzadzania systemem operacyjnym (Linux) 1
16. Instalacja i konfiguracja serwera DHCP (Linux) 1
17. Instalacja i konfiguracja serwera DNS (Linux) 1
18. Instalacja i konfiguracja serwera WWW (Linux) 1
19. Instalacja i konfiguracja serwera FTP (Linux) 1
20. Konfiguracje urzadzen sieciowych 1
21. Projekt sieci komputerowej w przedsiebiorstwie 1

Metody ksztatcenia

Wyktad: prezentacja multimedialna

Cwiczenia laboratoryjne: realizacja zadan praktycznych z okreslonych modutéw wiedzy.

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3
PROJEKT EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2

Forma i warunki zaliczenia

Forma i warunki zaliczenia wyktadéw: egzamin pisemny.

Forma i warunki zaliczenia laboratoriéw: ocena z realizacji praktycznych zadan przy komputerze.

W okresie nauczania hybrydowego lub wytgcznie nauczania zdalnego nastapi zmiana warunkéw zaliczenia

przedmiotu na nastepujace wymogi:
wyktady - test w programie MS Teams

laboratoria - ocena z realizacji praktycznych zadan przez potaczenie w programie MS Teams

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest Srednig arytmetyczng ocen z wyktadéw i laboratoriow.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
1 systemy operacyjne i technologie sieciowe w biznesie Arytmetyczna
1 systemy operacyjne i technologie sieciowe w biznesie zaliczenie z
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[laboratorium] oceng

systemy operacyjne i technologie sieciowe w biznesie [wykiad]

1 egzamin

Literatura podstawowa

LaCroix Jay (2015): Linux Mint. Technologia i podstawy, Wydawnictwo Helion, Gliwice

Lewis James Kent (2014): Najlepsze narzedzia w systemie Linux. Wykorzystaj ponad 70 receptur i programuj szybko i
skutecznie, Wydawnictwo Helion, Gliwice

Stanek R. Wiliam (2010): Microsoft Windows Server 2008 R2 Vademecum administratora, Microsoft Press, Warszawa

Stanek William (2014): Vademecum administratora. Windows Server 2012 R2. Podstawy i konfiguracja, OSDW Azymut,
Warszawa

Tulloch Mitch (2014): INSTALOWANIE | KONFIGUROWANIE WINDOWS SERVER 2012 R2. PORADNIK SZKOLENIOWY,
APN Promise, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Pyka M (2009): Technologie sieciowe, ITA-108, Microsoft

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

Zajecia dydaktyczne 75

Udziat w egzaminie/zaliczeniu 7
Przygotowanie sie do zaje¢ 15
Studiowanie literatury 10

Udziat w konsultacjach 8
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 20
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 15
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 150

Liczba punktow ECTS 6
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